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Verbale della Giunta di Facoltà 

 
Seduta ordinaria del 6 luglio 2022 

 
Il giorno mercoledì 6 luglio 2022, alle ore 10:30, presso la Sala delle lauree, si riunisce la 

Giunta di Facoltà di Economia, convocata in seduta ordinaria dal Preside, prof. Fabrizio 

D’Ascenzo, per la discussione del seguente 

 

ORDINE DEL GIORNO 

 
Comunicazioni 
Approvazione verbale della seduta del 26 maggio 2022 
1. Autorizzazioni  

2. Pratiche studenti  

3. Didattica – Programmazione a. a. 2022/2023 – ulteriori attribuzioni 

4. Didattica – Rimodulazione orario lezioni a. a. 2022/2023  

5. Didattica – Bandi contratti di insegnamento a. a. 2022/2023 - attribuzione gestione 

amministrativa e relative funzioni agli Uffici di Presidenza 

6. Didattica – modalità svolgimento esami di profitto e di laurea studenti stranieri 

residenti all’estero 

7. Reclutamento personale docente 

 Proposta chiamata Michele Postigliola ruolo RTDB ssd SECS-P/12 

Dipartimento Metodi e modelli per l’economia, il territorio e la finanza 

 Proposta chiamata Nicola Cucari ruolo RTDB ssd SECS-P/08 Dipartimento 

Management 

 Proposta chiamata tenure track Alberto Giovanni Arcagni ruolo II fascia ssd 

SECS-S/01 Dipartimento Metodi e modelli per l’economia, il territorio e la 

finanza 

 Proposta chiamata Claudia Ceci ruolo docente I fascia ssd SECS-S/06 

Dipartimento Metodi e modelli per l’economia, il territorio e la finanza  

8. Relazioni docenti di resoconto dell’attività didattica e di ricerca svolta – presa d’atto 

9. Fondo sostegno giovani L. 170/03 a. 2021 – ratifica nomina commissione bando n. 
794  

10. Finanziamento straordinario D.M. n. 752/2021 azioni di orientamento, tutorato, 

recupero e inclusione  

 ratifica nomina commissione bando n. 867 Pre-corsi di Matematica corso base   

 nomina commissione bando n. 906 - attività supporto formazione studenti, 

recupero OFA  

11. Fondi per l’internazionalizzazione 2022 – avvio procedure 

 Accoglienza e integrazione – Corsi di Studio  

 Accoglienza e integrazione – Statistica 

 Supporto alle preselezioni online 

12. Fondi Comitato monitoraggio – Nomina commissione bando n. 864 

13. Adeguamento Regolamento di Facoltà al Regolamento-tipo emanato con D.R. 

3225/2021 
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14. Accordo quadro Sapienza e Azienda Policlinico Umberto I - Accordo attuativo su 

area contabilità analitica industriale 

15. Convenzioni 

16. Affari contabili 

17. Varie 

18. Approvazione Progetto “Minor” 

19. Fondo Utili Sapienza nomina Commissione bando n. 829 – Borse tutoraggio 

 

Presiede la seduta il Preside, Prof. Fabrizio D’Ascenzo; assume le funzioni di segretario 
verbalizzante la Coordinatrice di Facoltà, Roberta Inturri. Partecipa alla seduta il prof. 
Francesco Maria Sanna. 
Alle ore 10:45, constatata la presenza del numero legale, come risulta dall’allegato 1, si 
apre la seduta. 
 

ORDINE DEL GIORNO 

 
Approvazione verbale della seduta del 26 maggio 2022.  
Il Preside invita la Giunta a procedere all’approvazione del verbale indicato all’o.d.g. 
 
La Giunta di Facoltà approva il verbale della seduta del 26 maggio 2022. 
 

 
 
Comunicazioni 
Il Preside dà il  benvenuto ai nuovi rappresentanti dei Docenti di II fascia in Giunta 
Francesca Angelini e Marco Ventura. 
Il Preside informa che il prossimo 12 luglio sarà portato in approvazione al SA un punto 
all’odg relativo al ritorno della didattica in presenza dal mese di settembre. 
Il Preside informa che nel mese di  settembre si svolgerà l’inaugurazione degli spazi 
esterni della Facoltà. 
Il Preside comunica che, la seduta odierna sarà l’ultima in presenza prima della pausa 
estiva, e che sarà necessario convocare per il 14 luglio p.v., un’altra Giunta in modalità 
telematica  per l’approvazione della relazione della Facoltà al NVA. 
Il Preside ricorda ai presenti, che entro venerdì 8 luglio è possibile votare per le Elezioni 
delle rappresentanze in SA e CdA. 
 

 
 
1. Autorizzazioni 
Il Preside sottopone all’approvazione della Giunta le richieste di autorizzazione 
pervenute da alcuni docenti. 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per la concessione dell’autorizzazione allo 
svolgimento di attività di docenza esterna alla Sapienza;  
Viste le richieste, pervenute al Preside, di autorizzazione allo svolgimento di attività di 
docenza esterna alla Sapienza; 
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Considerato che le suddette richieste sono corredate dalla dichiarazione del Direttore 
del Dipartimento di afferenza sulla regolarità della posizione relativa alla VQR e dalla 
dichiarazione del docente di essere in regola con la presentazione della rendicontazione 
sull’attività didattica dell’anno accademico precedente;  
  
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare la richiesta in elenco, previa verifica da 
parte dell’Amministrazione che il totale delle ore richieste dai docenti non superi il limite 
stabilito dal Regolamento di Ateneo: 
 

COGNOME E NOME RUOLO OGGETTO 

DI BARTOLOMEO 
GIOVANNI 

PO 
LUISS - CORSO: MASTER MEEG MONETARY 
POLICY – MAG 2022-GIU 2022 - ORE 20 

FERRI SALVATORE PO 

UNIPARTHENOPE – MASTER: CHIEF 
FINANCIAL OFFICER-DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA, FINANZA E CONTROLLO – 
10/3/2023 – ORE 5 

SIMONE CRISTINA PO 
UNIV. MACERATA – CORSO: 
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE – 1/11/22-
31/10/23 – ORE 15 

 
 

2. Pratiche studenti 
Il Preside sottopone all’approvazione della Giunta le istanze di studenti per Passaggi, 
trasferimenti, abbreviazioni e difetto di propedeuticità 
 

● Passaggi, trasferimenti, abbreviazioni  
 

DELIBERAZIONE N. 101/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Viste le istanze presentate dagli studenti per passaggi e/o trasferimenti, integrazioni e/o 
abbreviazioni di corso, da altro corso di laurea e/o altre Università all’ordinamento 
didattico previsto dal D.M. 270/04, predisposte dalla Segreteria didattica attraverso 
l’applicativo SIAD/GOMP; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare le istanze degli studenti di cui 
all’allegato 2, per passaggi e/o trasferimenti, integrazioni e/o abbreviazioni di corso. 

 
 

● Difetto di propedeuticità studenti 
Il Preside comunica ai presenti di aver ricevuto dal Capo settore della Segreteria 
studenti le istanze degli studenti, iscritti prima del blocco del 2018 e laureandi nella 
sessione di luglio che non hanno rispettato il vincolo di sbarramento interdisciplinare per 
l'accesso alla formazione mirata e il vincolo di propedeuticità tra insegnamenti.  
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Il Preside invita la Giunta a deliberare. 
 
DELIBERAZIONE N. 102/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Viste la nota del Capo settore della Segreteria studenti di Economia e la 
documentazione inviata; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, l’approvazione della carriera degli studenti, di cui 
all’allegato 3, per difetto di propedeuticità. 

 
 
3. Didattica – Programmazione a. a. 2022/2023 – ulteriori attribuzioni 

Il Preside informa i presenti che il Manager Didattico di Facoltà ha trasmesso ulteriori 
attribuzioni di incarichi a docenti della Facoltà. 
 
DELIBERAZIONE N. 103/2022 

 

La Giunta di Facoltà 

 

Visto il vigente Regolamento didattico di Ateneo; 

Vista la nota dell’Area Offerta Formativa; 

Vista la nota pervenuta dal Manager didattico, relativa all’attribuzione di ulteriori compiti 

didattici per l’a. a. 2022/2023; 

Viste le indicazioni della Commissione Didattica di Ateneo 

 

Delibera 

 

con voto unanime e seduta stante, di approvare l’attribuzione di ulteriori compiti didattici, 

di seguito indicati: 

ssd 
denominazione 

modulo 
a s corso tipo cfu copertura  docente   

ruolo 

doc 

dipartimen

to 

IUS/04 Diritto commerciale 2 II 
Management 

e diritto 

d'impresa 

L 3 CD PACILEO Francesco Rtdb deap 

SECS-S/01 Statistica corso base 3° canale 2 I 
Scienze 

aziendali 
L 9 CD ARCAGNI Alberto PA memo 

SECS-P/12 Storia economica 3 II 
Scienze 

aziendali (ser) 
L 6 CD POSTIGLIOLA Michele Rtdb memo 

IUS/04 
Diritto bancario italiano ed 

europeo 
2 II 

Economia 

aziendale 
LM 6 CD PACILEO Francesco Rtdb deap 

SECS-P/02 
Economia del benessere e dello 

stato sociale 
1 I 

Economia 

aziendale 
LM 6 CD SERPIERI Carolina Rtdb ecodir 
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4. Didattica – Rimodulazione orario lezioni a. a. 2022/2023  

Il Preside informa i convenuti che la Commissione di coordinamento dei Corsi di studio, 
su sollecitazione degli uffici e dei referenti della didattica dei dipartimenti, alla luce 
dell’istituzione di ulteriori canali per il corso di laurea in Economia e Finanza, propone la 
rimodulazione dell’orario delle lezioni antimeridiane, utilizzando anche la fascia oraria 
08:00 – 09:00 e 13:00 – 14:00, al fine di ottimizzare l’utilizzo degli spazi nella Facoltà. 
La commissione coordinamento dei corsi di studio si riunirà per predisporre in maniera 
articolata la distribuzione degli orari. 
Il Preside chiede alla Giunta di approvare l’articolazione oraria. 

 

DELIBERAZIONE N. 104/2022 

 

La Giunta di Facoltà 

 

Visto il Calendario delle attività didattiche a. a. 2022-2023; 

Tenuto conto della proposta della Commissione di Coordinamento dei corsi di studio; 

 

Delibera 

 

con voto unanime e seduta stante, di approvare la rimodulazione dell’orario delle lezioni 

antimeridiane, utilizzando anche la fascia oraria 08:00 – 09:00 e 13:00 – 14:00, al fine di 

ottimizzare l’utilizzo degli spazi nella Facoltà.  

 

 
 

5. Didattica – Bandi contratti di insegnamento a. a. 2022/2023 - attribuzione 

gestione amministrativa e relative funzioni agli Uffici di Presidenza 

Il Preside informa i presenti che il Calendario annuale per la compilazione della scheda 
SUA-CdS, relativa all’a. a. 2022/2023, nota AROF del 22 febbraio 2022, prevede che 
entro il 1 settembre 2022 le Facoltà dovranno inserire in GOMP, sezione didattica 
erogata, per le sole attività di I semestre, i nominativi dei docenti con contratto di 
insegnamento retribuito. Considerati i tempi ristretti per procedere alla copertura degli 
insegnamenti con contratto retribuito e in attesa della delibera del Consiglio di 
Amministrazione, previsto per il 19 luglio p.v., che attribuisce alle Facoltà le risorse 
necessarie per procedere ai bandi in oggetto, il Preside chiede alla Giunta di: 

a. Confermare l’attribuzione agli uffici della Presidenza della gestione 
amministrativa delle funzioni relative allo svolgimento delle procedure necessarie 
alla copertura degli insegnamenti con contratto retribuito; 
b. Delegare il Preside a provvedere alle eventuali correzioni e/o modifiche 
necessarie al completamento dell’Offerta Formativa per l’a. a. 2022/2023 e ad 
apportare eventuali ulteriori marginali modifiche, che si dovessero rendere 
necessarie in sede di caricamento in GOMP. 

 
La Giunta di Facoltà con voto unanime e seduta stante, approva. 
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6. Didattica – modalità svolgimento esami di profitto e di laurea studenti stranieri 

residenti all’estero 

Il Preside comunica di aver partecipato ad una riunione del Collegio dei Direttori di 

Dipartimento nel corso della quale è stato predisposto un documento che verrà 

presentato al prossimo Senato Accademico, riguardante il ritorno alla didattica 

integralmente in presenza. In questo documento particolare attenzione verrà dedicata 

alla tematica degli esami che dovranno essere svolti interamente in presenza. Sulla 

base di quanto sopra il Preside propone alla Giunta di annullare la deliberazione N. 

71/2021 del 22 luglio 2021, nella parte in cui si era stabilito: “di ammettere a sostenere 

l'esame a distanza studentesse e studenti stranieri residenti all’estero, impossibilitati a 

raggiungere la sede Sapienza”.  

 
La Facoltà, successivamente, si adeguerà alla deliberazione in merito che verrà adottata 
dal Senato Accademico. 
 

DELIBERAZIONE N. 105/2022 

 

La Giunta di Facoltà 

 

Visto il documento prodotto dal Collegio dei Direttori; 

Sentito il Preside; 

 

Delibera 

 

con voto unanime e seduta stante, di abrogare la deliberazione N. 71/2021 del 22 luglio 

2021, nella parte in cui si era stabilito: “di ammettere a sostenere l'esame a distanza 

studentesse e studenti stranieri residenti all’estero, impossibilitati a raggiungere la sede 

Sapienza”, nelle more della deliberazione del Senato Accademico riguardante il ritorno 

alla didattica integralmente in presenza. 

 
 

7. Reclutamento personale docente 

 Proposta chiamata Michele Postigliola ruolo RTDB ssd SECS-P/12 

Dipartimento Metodi e modelli per l’economia, il territorio e la finanza 

Esce dall’aula il prof. Postigliola. 

 

Il Preside, tenuto conto che il docente ha preso servizio in data 1 luglio 2022, sottopone 

a ratifica la proposta di chiamata del Dipartimento. 

 

DELIBERAZIONE N. 106/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento di Ricercatori a tempo 
determinato di tipo B; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Metodi e modelli per l’economia, il 
territorio, la finanza del 7 giugno 2022; 
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ratifica 
 
con voto unanime e seduta stante, di fare propria la delibera espressa dal Consiglio del 
Dipartimento di Metodi e modelli per l’economia, il territorio, la finanza (allegato 4 al 
presente verbale) di proposta di chiamata di Michele Postigliola nel ruolo di Ricercatore 
a tempo determinato di tipo B - ssd SECS-P/12 - sedi didattiche di Roma e Latina.  

 
 

 Proposta chiamata Nicola Cucari ruolo RTDB ssd SECS-P/08 Dipartimento 

Management 

 

DELIBERAZIONE N. 107/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento di Ricercatori a tempo 
determinato di tipo B; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Management del 14 giugno 2022; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di fare propria la delibera espressa dal Consiglio del 
Dipartimento di Management (allegato 5 al presente verbale) di proposta di chiamata di 
Nicola Cucari nel ruolo di Ricercatore a tempo determinato di tipo B - ssd SECS-P/08 - 
sede di Latina. 
 

 
 

 Proposta chiamata tenure track Alberto Giovanni Arcagni ruolo II fascia 

ssd SECS-S/01 Dipartimento Metodi e modelli per l’economia, il territorio e 

la finanza 

Il Preside, tenuto conto che il docente ha preso servizio in data 1 luglio 2022, sottopone 

a ratifica la proposta di chiamata del Dipartimento. 

 

DELIBERAZIONE N. 108/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento di Docenti di I e II fascia; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Metodi e modelli per l’economia, il 
territorio, la finanza del 7 giugno 2022; 
 
ratifica 
 
con voto unanime e seduta stante, di fare propria la delibera espressa dal Consiglio del 
Dipartimento di Metodi e modelli per l’economia, il territorio, la finanza (allegato 6 al 
presente verbale) di proposta di chiamata tenure track di Alberto Giovanni Arcagni nel 
ruolo di docente di II Fascia ssd SECS-S/01 – sede didattica di Roma e Latina. 
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 Proposta chiamata Claudia Ceci ruolo docente I fascia ssd SECS-S/06 

Dipartimento Metodi e modelli per l’economia, il territorio e la finanza 

 
DELIBERAZIONE N. 109/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento di Docenti di I e II fascia; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Metodi e modelli per l’economia, il 
territorio, la finanza del 5 luglio 2022; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di fare propria la delibera espressa dal Consiglio del 
Dipartimento di Metodi e modelli per l’economia, il territorio, la finanza (allegato 7 al 
presente verbale) di proposta di chiamata Claudia Ceci nel ruolo di docente di I Fascia 
ssd SECS-S/06 – sede di Roma e Latina  

 
 

8. Relazioni docenti di resoconto dell’attività didattica e di ricerca svolta – presa 

d’atto 

 

Il Preside sottopone alla Giunta le delibere pervenute dal Dipartimento di Metodi e 
modelli per l’economia, il territorio, la finanza relative alle relazioni di resoconto 
dell’attività didattica e di ricerca di docenti e ricercatori a tempo indeterminato, di seguito 
indicati:  
 
Metodi e modelli per l’economia, il territorio, la finanza: Arsen Palestini, Giorgio Alleva, 
Barbara Vantaggi, Gabriele Stabile, Cristina Giudici, Massimo Bucarelli, Alessandra De 
Rose, Brunero Liseo, Marco Teodori, Lea Petrella, Donatella Strangio, Marco Brogna, 
Giuseppe Schinaia, Federica Ricca, Mauro Rota, Sergio Pezzulli, Giuseppina 
Guagnano, Anna Attias, Adriana Conti Puorger, Roberta Gemmiti, Maria Giuseppina 
Bruno, Maria Rita Scarpitti, Jacob Louis Weisdorf, Stefano Patrì. 
 
La documentazione, disponibile nella sessione della Giunta odierna in piattaforma 
Prodigit, costituiscono gli allegati 7,8 e 9 al presente verbale. 
 
La Giunta di Facoltà prende atto. 

 
 

9. Fondo sostegno giovani L. 170/03 a. 2021 – ratifica nomina commissione 
bando n. 794  

 
Il Preside comunica che è necessario procedere alla ratifica della nomina della 
commissione di valutazione delle domande prevenute, per il bando n. 794. 
Il Preside invita a deliberare. 
 
DELIBERAZIONE N. 110/2022 
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La Giunta di Facoltà 
 
Visto il bando prot. n. 794 disp. n. 221/2022 del 19 maggio 2022, per una procedura 
comparativa da svolgersi presso la Facoltà di Economia per il conferimento di n. 5 
assegni per lo svolgimento di attività di tutorato; 
 
Ratifica 
 
con voto unanime e seduta stante la disposizione n. 266 prot. 948 del 24 giugno 2022, di 
nomina della commissione esaminatrice per la valutazione delle domande pervenute, 
così composta: 

Roberto De Marchis 
Immacolata Oliva 
Gabriele Stabile 

 
 
10. Finanziamento straordinario D.M. n. 752/2021 azioni di orientamento, tutorato, 

recupero e inclusione  

 

Il Preside comunica che, a seguito dell’erogazione del finanziamento straordinario, di cui 
all’odg, è necessario procedere alla ratifica della nomina della commissione di 
valutazione delle domande prevenute, per il bando n. 867 e alla nomina della 
commissione per il bando n. 906. 
Il Preside invita a deliberare. 
 

 ratifica nomina commissione bando n. 867 Pre-corsi di Matematica corso 

base   

 
DELIBERAZIONE N. 111/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il bando prot. n. 867 disp. 255/2022 del 1° giugno 2022, per procedura di 
valutazione comparativa per la copertura di due incarichi di lavoro autonomo da 
attivare per lo svolgimento di precorsi di matematica corso base, presso la Facoltà di 
Economia 
 
Ratifica 
 
con voto unanime e seduta stante la disposizione n. 264 prot. 938 del 20 giugno 2022, di 
nomina della commissione esaminatrice per la valutazione delle domande pervenute, 
così composta: 

Maria Giuseppina Bruno 
Roberto De Marchis 
Stefano Patrì 
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 nomina commissione bando n. 906 - attività supporto formazione studenti, 

recupero OFA  

 

 

DELIBERAZIONE N. 112/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il bando prot. n. 906 disp. 260/2022 del 13 giugno 2022, per procedura di 
valutazione comparativa per il conferimento di n. 3 incarichi di collaborazione per lo 
svolgimento di attività di potenziamento di Matematica Corso Base per 40 ore di cui 
almeno 10 di videolezioni registrate per recupero OFA.  
 
delibera 
 
con voto unanime e seduta stante la nomina della commissione esaminatrice per la 
valutazione delle domande pervenute, così composta: 

Massimiliano Frezza 
Stefano Patrì 
Barbara Vantaggi 

 
 

11. Fondi per l’internazionalizzazione 2022 – avvio procedure 

Il Preside ricorda che per l’anno accademico 2021/2022 sono state traferite alla Facoltà 
risorse pari a 62.210,81 € da impiegare per le esigenze dei Corsi di studio internazionali 
della Facoltà. Tenuto conto che, alla luce delle procedure avviate nella seduta della 
Giunta del 24 febbraio scorso, sono ancora disponibili risorse per il reclutamento di 
ulteriori soggetti ai quali conferire incarichi di lavoro autonomo, il Preside chiede alla 
Giunta di deliberare. 
 

 Accoglienza e integrazione – Corsi di Studio  

 
DELIBERAZIONE N. 113/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto l’art. 5 del vigente Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro 
autonomo a soggetti esterni all’Ateneo, in vigore presso La Sapienza - Università degli 
Studi di Roma, reso esecutivo con D.R. n.1539 del 12/06/2018; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 29 aprile 2021 di approvazione del 
Nuovo sistema di finanziamento dei corsi internazionali; 
Viste le DD.RR. n. 2810/2021 del 22 luglio 2021, n. 3367/2021 del 21 settembre 2021 e  
n. 43/22 del 11 gennaio 2022 con le quali è stato autorizzato il trasferimento del 
contributo alla Facoltà - progetto 275065_21_CORSI_INTERNAZIONALI; 
Tenuto conto che la vincitrice della procedura per accoglienza e integrazione ai CdS in 
lingua inglese, di cui al bando emesso in data 17 marzo 2022, ha presentato le proprie 
dimissioni a decorrere dal 3 luglio 2022; 
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Vista l’esigenza di attivare una nuova e ulteriore procedura per un incarico di lavoro 
autonomo per le attività di supporto ai corsi internazionali, in particolare per i corsi di 

Health Economics, Economics and communication for management and innovation e 

tutti i curricula presenti nell’Offerta formativa di Facoltà; 
Considerata la straordinarietà delle attività richieste a seguito dei rilevanti cambiamenti 
che si stanno verificando, per far fronte ai nuovi e complessi impegni didattici che 
comportano un’elevata qualificazione richiesta; 
Tenuto conto che non sono pervenute domande all’avviso interno disp. n. 267/2022 
prot. n. 973 pubblicato in data 30 giugno 2022; 
 
delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare l’attivazione delle procedure per il 
conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo per lo svolgimento di attività per 
l’accoglienza e l’integrazione nelle attività didattiche e nel contesto universitario, degli 
studenti iscritti ai corsi di laurea internazionali della Facoltà e in particolare per i corsi di 
Health Economics, Economics and communication for management and innovation, e 
tutti i curricula presenti nell’Offerta formativa di Facoltà. La/il collaboratrice/collaboratore 
dovrà produrre materiali informativi e divulgativi utili per il raggiungimento del maggior 
livello di accoglienza e integrazione, nonché la produrre linee guida, modulistica, format, 
schede, secondo le necessità dei Presidenti dei suddetti corsi di laurea, rigorosamente 
in lingua inglese. Possono presentare domanda di partecipazione i soggetti in possesso 
dei seguenti requisiti e competenze:  

- laurea magistrale ovvero Laurea del vecchio ordinamento; 

- ottima conoscenza della lingua inglese scritta e parlata (eventuali certificazioni 
costituiscono titolo preferenziale); 

- buona conoscenza informatica dei programmi di base; 

- capacità di gestire in autonomia le problematiche organizzative legate alla didattica, 
nonché di espletamento delle pratiche e delle procedure, sia con enti esterni che con la 
Facoltà di Economia e l’Ateneo. 

La prestazione dovrà essere svolta entro 10 (dieci) mesi per un costo pari a euro 

20.000,00 (ventimila,00) costo totale. 
 

 
 

 Accoglienza e integrazione – Statistica 

 
DELIBERAZIONE N. 114/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto l’art. 5 del vigente Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro 
autonomo a soggetti esterni all’Ateneo, in vigore presso La Sapienza - Università degli 
Studi di Roma, reso esecutivo con D.R. n.1539 del 12/06/2018; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 29 aprile 2021 di approvazione del 
Nuovo sistema di finanziamento dei corsi internazionali; 
Viste le DD.RR. n. 2810/2021 del 22 luglio 2021, n. 3367/2021 del 21 settembre 2021 e  
n. 43/22 del 11 gennaio 2022 con le quali è stato autorizzato il trasferimento del 
contributo alla Facoltà - progetto 275065_21_CORSI_INTERNAZIONALI; 
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Viste le indicazioni del Preside di attivazione della procedura per un incarico di 
collaborazione, oggetto del presente Avviso; 
Considerata la straordinarietà delle attività richieste a seguito dei rilevanti cambiamenti, 
che si stanno verificando, per far fronte ai nuovi e complessi impegni didattici che 
comportano un’elevata qualificazione richiesta; 
Tenuto conto che non sono pervenute domande all’avviso interno disp. n. 265/2022 
prot. n. 940 pubblicato in data 21 giugno 2022; 
 
delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare l’attivazione delle procedure per 
conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo per lo svolgimento di attività di 
accoglienza e integrazione per la disciplina di Statistica per lo svolgimento di attività 
frontale agli studenti iscritti ai corsi di Laurea Magistrale in Lingua Inglese, al fine di 
consolidare le competenze principali nella disciplina e consentire così agli studenti di 
potersi inserire con maggiore competenza nei programmi degli insegnamenti del corso 
di laurea. 
Possono presentare domanda di partecipazione i soggetti in possesso dei seguenti 
requisiti e competenze:  
- Laurea magistrale ovvero Laurea del vecchio ordinamento; 
- aver conseguito Dottorato di Ricerca in Statistica o discipline affini: Tesi di dottorato 
su argomenti di statistica;  
- ottima e comprovata conoscenza della lingua inglese parlata e scritta (eventuali 
certificazioni costituiscono titolo preferenziale);  
- buona conoscenza informatica dei programmi di base; 
- capacità di gestire in autonomia le problematiche legate alla didattica, esperienza 
didattica sulla disciplina oggetto dell’incarico. 
ESPERIENZE VALUTABILI: esperienza di attività didattiche e di tutoraggio in lingua 
inglese.  
L’attività è pari a 40 ore e dovrà essere svolta nell’arco temporale di 4 mesi da 

settembre a dicembre 2022 per un costo pari a euro 2.500,00 (duemilacinquecento,00) 

costo totale. 

 
 

 Supporto alle preselezioni online 

 
DELIBERAZIONE N. 115/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto l’art. 3, comma 1, lett. f-bis) della L. 14 gennaio 1994, n. 20; 
Visto l’art. 7, comma 6 del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 
Visto il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33; 
Visto l’art. 18, comma 1, lett. b) e c) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
Visto il D.Lgs. 75/2017; 
Visto il vigente Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro 
autonomo a soggetti esterni all’Ateneo in vigore presso la Sapienza - Università degli 
studi di Roma; 
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Viste le Disposizioni Direttoriali 2810/2021 del 22 luglio 2021, 3367/2021 del 21 
settembre 2021 e n. 43/2022 dell’11 gennaio 2022 con le quali è stato autorizzato il 
trasferimento alla Facoltà del contributo a sostegno dei corsi internazionali per l’a. a. 
2021/2022; 
Vista la delibera della Giunta n. 26/2022 del 24 febbraio 2022, con la quale è stato 
approvato l’avvio delle procedure selettive per l’affidamento di un incarico, per lo 
svolgimento delle attività di supporto alle azioni di preselezione online per l’accesso ai 
corsi di laurea magistrale in lingua inglese della Facoltà; 
Visto il bando emanato in data 17 marzo 2022 con disposizione n. 57/2022, prot. n. 436; 
Visto i verbali redatti dalla Commissione giudicatrice e conservati presso gli archivi della 
Facoltà; 
Vista la disposizione di approvazione atti n. 225/2022 prot. 809 del 23 maggio 2022, con 
la quale è stata nominata la vincitrice della procedura in premessa e approvata la 
graduatoria di merito; 
Tenuto conto che la vincitrice della procedura ha comunicato le proprie dimissioni a far 
data dal 3 luglio 2022; 
Considerata la necessità di procedere in tempi brevi al reclutamento di un soggetto per 
lo svolgimento dell’attività indicata in premessa; 
Valutata l’opportunità di richiedere, alla subentrante in graduatoria, la disponibilità a 
ricoprire il ruolo per la parte rimanente del contratto; 
Considerata la disponibilità manifestata dalla candidata in graduatoria  
 
approva 
 
con voto unanime e seduta stante lo scorrimento della graduatoria di merito formulata 
dalla commissione di valutazione con il subentro per l’attribuzione dell’incarico in 
argomento alla dott.ssa Serena ARMILLOTTA per il conferimento di n. 1 incarico di 
lavoro autonomo per attività di supporto alle azioni di preselezione online per l’accesso 
ai corsi di laurea magistrale in lingua inglese della Facoltà.  
 
Trattandosi di subentro, l’importo e la durata dell’incarico sono riparametrizzati per il 
periodo residuo.  

 
 

12. Fondi Comitato monitoraggio – Nomina commissione bando n. 864 

Il Preside comunica che è necessario procedere alla nomina della commissione di 
valutazione delle domande prevenute, per il bando n. 864. 
Il Preside invita a deliberare. 
 
DELIBERAZIONE N. 116/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il bando prot. n. 864 disp. 254/2022 del 31 maggio 2022, per il conferimento di 
n.1 incarico per lo svolgimento delle attività di supporto al Comitato di monitoraggio di 
Facoltà 
 
delibera 
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con voto unanime e seduta stante la nomina della commissione esaminatrice per la 
valutazione delle domande pervenute, così composta: 

Adriana Conti Puorger 
Michele Di Maio 
Roberto Ruggieri 
 

 
 

13. Adeguamento Regolamento di Facoltà al Regolamento-tipo emanato con D.R. 

3225/2021 

 

Il Preside comunica che con D.R. n. 3225 del 01.12.2021 è stato emanato il 
Regolamento-tipo di Facoltà, immediatamente in vigore come stabilito dalla delibera n. 
292 del 4.11.2021 del Senato Accademico. Le singole Facoltà, in alcuni punti, per 
rispondere alle specifiche esigenze delle Strutture e senza alterare la sostanza dell’atto 
possono adottare un proprio Regolamento. 
Il delegato agli affari generali della Facoltà, Prof. Fabio Elefante ha provveduto alla 
revisione e all’adeguamento del testo sulla base delle peculiarità della Facoltà. 
Il Preside invita a deliberare. 
 
DELIBERAZIONE N. 117/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Vista la legge n. 240 del 30.12.2010;  
Visto lo Statuto di Sapienza Università di Roma emanato con D.R. n. 3689/2012 del 
29.10.2012 e ss.mm. e ii., in particolare l’art. 12, comma 4; 
Visto il Regolamento Generale di Organizzazione di Ateneo emanato il D.R. n. 1141/21 
del 28.04.2021; 
Vista la delibera del S.A. n. 292 del 4.11.2021 
Visto il D.R. n. 3225 del 01.12.2021, con il quale è stato emanato il Regolamento-Tipo 
delle Facoltà; 
 
Approva 
 
con voto unanime e seduta stante, il Regolamento di Facoltà allegato 10 al presente 
verbale. 

 
 

14. Accordo quadro Sapienza e Azienda Policlinico Umberto I - Accordo attuativo 

su area contabilità analitica industriale 

 

Il Preside sottopone all’attenzione dei presenti, la proposta di Accordo Quadro a titolo 
gratuito tra Sapienza e Azienda Policlinico Umberto I, finalizzato a effettuare uno studio 
su un modello di contabilità analitica industriale di strutture sanitarie complesse. 
 
DELIBERAZIONE N. 118/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
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Visto l’Accordo Quadro di collaborazione in settori di ricerca di interesse comune, di cui 
alla determinazione dirigenziale n. 0000162 del 10/08/2021, stipulato tra Sapienza 
Università di Roma e l’Azienda Policlinico Umberto I; 
Premesso che in data 06/12/2021, per via telematica, si è riunito il Comitato Tecnico 
Scientifico di cui all’articolo 3 del citato Accordo Quadro, che ha espresso parere 
FAVOREVOLE alla stipula del presente ACCORDO ATTUATIVO; 
Considerato che l’Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico Umberto I e la Facoltà 
di Economia della Sapienza Università di Roma hanno un reciproco interesse a 
realizzare attività e implementare soluzioni innovative nell’ambito del seguente settore di 
interesse: “Contabilità analitica industriale” 
Considerato che le parti, in particolare, hanno interesse a collaborare al fine di 
effettuare uno studio su un modello di contabilità analitica industriale di strutture 
sanitarie complesse;  
Considerato che tale collaborazione non contrasta con le finalità istituzionali dei 
contraenti; 
 
Approva 
 
con voto unanime e seduta stante, l’Accordo Quadro Facoltà Economia Sapienza e 
Azienda Policlinico Umberto I - Accordo attuativo su area contabilità analitica industriale 
di strutture sanitarie complesse, il cui testo è l’allegato 11 al presente verbale 

 
 

15. Convenzioni 

 

Il Preside sottopone all’attenzione dei presenti, le proposte di convenzioni con 
Assofintech. 
 

DELIBERAZIONE N. 119/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Preso atto della Convenzione con Assofintech, avente ad oggetto attività formative, 
organizzazione di giornate studio ed incontri mirati a supporto scientifico per ulteriori 
attività.  
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare la convenzione in premessa, allegato 12 
al presente verbale. La presente convenzione, a titolo gratuito, ha durata di 24 mesi a 
decorrere dalla data di sottoscrizione e rinnovabile previo accordo sottoscritto. 

 
 

16. Affari contabili 

 
Non vi sono argomenti in discussione 
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17. Varie 

Non ci sono argomenti in discussione. 

 
 

18. Approvazione Progetto Minor 

Il Preside informa che il Senato Accademico del 14 settembre 2021 ha approvato le 
regole generali inerenti alla definizione, alla strutturazione, all’organizzazione e alla 
gestione dei cosiddetti “Minor” per le lauree magistrali, segmenti formativi di alta 
formazione, tematici ed interdisciplinari che mettono a disposizione le proprie attività 
formative per l’attivazione del “Minor” riconoscendone i relativi CFU.  
Il “Minor” di una laurea magistrale si consegue con l’acquisizione complessiva di 30 CFU 
e lo svolgimento di una tesi di laurea magistrale a carattere interdisciplinare su un 
argomento coerente con il “Minor” scelto. 
 
Il Corso di Studi in Finanza e assicurazioni propone l’attivazione del percorso formativo 
“Minor” che si articola in tre blocchi così organizzati: 
- un primo da 9 CFU costituito da un esame caratterizzante del corso di studio di 
riferimento (nel nostro caso FINASS); 
- un secondo, sempre da 9 CFU, costituito da un esame di un altro corso di studio (in 
questo caso ECOMI, percorso in inglese); 
- un terzo da 12 CFU di crediti extracurriculari che può essere costituito da 
competenze trasversali, sviluppate in accordo con gli stakeholders di riferimento e 
finalizzate all'inserimento nel mondo del lavoro. In questo terzo blocco verranno 
organizzati, con la collaborazione delle aziende che abbiamo contattato, dei moduli da 3 
CFU che, composti tra loro per arrivare a 12 CFU, consentiranno agli studenti di 
acquisire, già durante il completamento del percorso formativo, delle competenze 
aggiuntive che potranno essere poi utilizzate una volta ottenuto il titolo di studio. 
L'acquisizione di queste competenze aggiuntive verrà certificata sia dall'Ateneo con il 
diploma supplement e sia dalle aziende partecipanti. 
 
Il Preside chiede, pertanto, alla Giunta di deliberare in merito all'approvazione del 
suddetto Progetto Formativo “Minor”. 
 
DELIBERAZIONE N. 120/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
Vista la delibera del Senato Accademico nella seduta del 14 settembre 2021;  
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Metodi e modelli per l’economia, 
il territorio e la finanza 
 
Approva 
 
con voto unanime e seduta stante, il percorso formativo “Minor” proposto dal CdS in 
Finanza e assicurazioni e approvato dal Dipartimento di Metodi e modelli per 
l’economia, il territorio e la finanza la cui documentazione costituisce l’allegato 13 al 
presente verbale. 
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19. Fondo Utili Sapienza nomina Commissione bando n. 829 – borse tutoraggio 

 

Il Preside comunica che è necessario procedere alla nomina della commissione di 
valutazione delle domande prevenute per il bando n. 829. 
Il Preside invita a deliberare. 
 

Visto il bando prot. n. 829 disp. 228/2022 del 26 maggio 2022, per l’attribuzione di n. 9 
borse di collaborazione studenti TUTOR da destinarsi all’attività di Tutorato a favore di 
studenti iscritti ai Corsi di Laurea della Facoltà.  
 
delibera 
 
con voto unanime e seduta stante la nomina della commissione esaminatrice per la 
valutazione delle domande pervenute, così composta: 

Stefano Patrì 

Calì Shasa 

Letizia Cherubini 

 

 
 

 
Null'altro essendovi da discutere e deliberare, la seduta termina alle ore 11:10. 
 
Il presente verbale è dattiloscritto ed è composto da n. 17  pagine e dai seguenti allegati:  
 
1 – Presenze Giunta 
2 - Pratiche studenti passaggi e trasferimenti 
3 – Pratiche studenti passaggi difetto propedeuticità 
4 – Proposta chiamata Postigliola 
5 - Proposta chiamata Arcagni 
6 - Proposta chiamata Cucari 
7 - Proposta chiamata Ceci 
7bis – Relazioni docenti Memotef 
8 – Relazioni docenti Memotef 
9 – Relazioni docenti Memotef 
10 – Regolamento di Facoltà per adeguamento 
11 - Accordo quadro Sapienza e Azienda Policlinico Umberto I - Accordo attuativo su 
area contabilità analitica industriale 
12 – Convenzione Assofintech 
13 - Progetto Minor 
 
 
 
Il Preside       La Segretaria verbalizzante 
Prof. Fabrizio D’Ascenzo     Roberta Inturri 
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D'ASCENZO FABRIZIO X
PROFESSORI ORDINARI
ALLEVA GIORGIO X
BARBA VINCENZO X
BARILE SERGIO X
CICCARONE GIUSEPPE X
DI BARTOLOMEO GIOVANNI X
GALEOTTI MICHELE X
GOBBI LAURA X
VANTAGGI BARBARA X
PROFESSORI ASSOCIATI
AMBROSETTI ELENA X
ANGELINI FRANCESCA X
BROGNA MARCO X
CARIDI VINCENZO X
COZZOLINO ALESSANDRA X
FERRARI PAOLA X
RUGGIERI ROBERTO X
VENTURA MARCO X
RICERCATORI
CAFARO ARTURO X
CARDELLA PIER LUCA X
GIANNETTI MARIA MADDALENA X
IANDOLO FRANCESCA X
PAPARELLA ELENA X
POSTIGLIOLA MICHELE X
RICCI FEDERICA X
STUDENTI
ANTIGIOVANNI GIULIA X
D'ALESSANDRO LORENZO X
DORSA EDDA X
IONESCU ALIN MIHAI X
COORDINATORE FACOLTÀ
INTURRI ROBERTA X
RESPONSABILE AMMINISTRATIVO DELEGATO
AVELLA CLAUDIA X
INVITATI
LEONI RICCARDO X
SANNA FRANCESCO MARIA X -
SETTI HERMES X
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