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Verbale della Giunta di Facoltà 
 

Seduta ordinaria del 15 settembre 2022 
 
Il giorno giovedì 15 settembre 2022, alle ore 10:30, presso l’aula Marrama, si riunisce la 
Giunta di Facoltà di Economia, convocata in seduta ordinaria dal Preside, prof. Fabrizio 
D’Ascenzo, per la discussione del seguente 
 

ORDINE DEL GIORNO 
 

Comunicazioni 
Approvazione verbali delle sedute del 6 luglio 2022 e 14 luglio 2022 

1. Autorizzazioni  
2. Pratiche studenti  
3. Didattica – Programmazione a. a. 2022/2023 – ulteriori attribuzioni 
4. Didattica – Orario delle lezioni FCG e FCC a. a. 2022/2023  
5. Didattica – Contratti insegnamento retribuito a. a. 2022/2023 – ratifica nomina 

commissioni bandi n. 1126 e n. 1260 e nomina commissioni bando n. 1292  
6. Didattica - Attivazione percorso di doppio titolo con HEC-Ecole de Gestion de 

l’Universitè de Liège (Belgium) 
7. Reclutamento personale docente 

 Proposta di chiamata Dott. Pietro Vito, ruolo RTDA, SSD SECS-P/08 
Dipartimento Management. 

 Proposta di chiamata Dott. Marco Ruggeri, ruolo RTDA, SSD SECS-P/13 
Dipartimento Management. 

 Proposta di chiamata Dott. Michele Di Marcantonio, ruolo PA, SSD SECS-
P/07 Dipartimento DEAP. 

 Proposta di chiamata Dott. Paolo Di Caro, ruolo RTDB, SSD SECS-P/03 
Dipartimento Economia e Diritto. 

 Proposta di chiamata Dott. Giuseppe Ragusa, ruolo PA, SSD SECS-P/05 
Dipartimento Economia e Diritto. 

 Proposta di chiamata Dott. Cristiano Cantore, ruolo PO, SSD SECS-P/02 
Dipartimento Economia e Diritto. 

 Proposta di chiamata Dott.ssa Viviana Gaballo ruolo PA, ssd L-LIN/12 
Dipartimento Metodi e modelli per l’economia, il territorio e la finanza. 

8.   Programmazione fabbisogno personale docente anno 2022 biennio 2022-23 
9.   Organizzazione degli Uffici della Facoltà 
10. Borse di studio tesi laurea estero – ratifica nomina commissione bando n. 899 
11. Borse di collaborazione a. a. 2022/2023 
12. Relazioni docenti di resoconto dell’attività didattica e di ricerca svolta – presa d’atto 
13. Fondi per l’internazionalizzazione 2022 – ratifica nomina Commissioni bandi n. 1026 

e 1027 
14. Finanziamento straordinario D.M. n. 752/2021 azioni orientamento, tutorato, 

recupero e inclusione - Avvio procedure reclutamento tutor per studenti DSA e BES 
15. Borse tutorato supporto studenti convenzione Pubblica Amministrazione  

– ratifica nomina Commissione bando n. 1119 
– avvio delle procedure di reclutamento 
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16. Adeguamento Regolamento di Facoltà al Regolamento-tipo emanato con D.R. 
3225/2021 – Osservazioni degli Uffici 

17. Convenzioni 
 Uni Sapiens avvio attività formative 

18. Affari contabili  
19. Varie 
20. Didattica – Calendario sedute di laurea a.a. 2021-2022 aggiornamento 

 
Presiede la seduta il Preside, Prof. Fabrizio D’Ascenzo; assume le funzioni di segretario 
verbalizzante la Coordinatrice di Facoltà, Roberta Inturri.  
Alle ore 10:45, constatata la presenza del numero legale, come risulta dall’allegato 1, si 
apre la seduta. 
 

ORDINE DEL GIORNO 
 
Approvazione verbali delle sedute del 6 luglio 2022 e 14 luglio 2022 
Il Preside invita la Giunta a procedere all’approvazione dei verbali indicati all’o.d.g. 
 
La Giunta di Facoltà approva i verbali della seduta delle sedute del 6 e 14 luglio 2022. 

 
 
Comunicazioni 
 
Il Preside ricorda che, tutti i docenti sono tenuti a rendicontare l’attività didattica e di 
servizio agli studenti, svolta nell’Anno Accademico 2021/2022, compilando la scheda di 
rendicontazione disponibile sulla piattaforma informatica Gomp entro il giorno 15 
novembre 2022. Invita i Direttori a verificare che tutti i docenti di ruolo e a contratto 
provvedano entro la scadenza. 
Il Preside comunica che sarà costituita una start up, per la promozione di software per la 
semplificazione digitale delle procedure amministrative composta da Fabrizio 
D’Ascenzo, Luigi Basilici, Rita Giuliani. La comunicazione viene resa alla Giunta in 
quanto Luigi Basilici deve essere appositamente autorizzato dalla Direttrice Generale ed 
è necessario che la struttura di afferenza venga informata. 
Sono stati ordinati gli amplificatori per tutte le aule della Facoltà che verranno installati 
entro l’anno corrente. 
Verranno a breve iniziati i lavori nell’aula Acquarietto che sarà utilizzata sia come aula 
didattica che come aula studio. 

 
 
1. Autorizzazioni 
Il Preside sottopone all’approvazione della Giunta le richieste di autorizzazione 
pervenute da alcuni docenti. 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per la concessione dell’autorizzazione allo 
svolgimento di attività di docenza esterna alla Sapienza;  
Viste le richieste, pervenute al Preside, di autorizzazione allo svolgimento di attività di 
docenza esterna alla Sapienza; 
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Considerato che le suddette richieste sono corredate dalla dichiarazione del Direttore 
del Dipartimento di afferenza sulla regolarità della posizione relativa alla VQR e dalla 
dichiarazione del docente di essere in regola con la presentazione della rendicontazione 
sull’attività didattica dell’anno accademico precedente;  
  
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare la richiesta in elenco, previa verifica da 
parte dell’Amministrazione che il totale delle ore richieste dai docenti non superi il limite 
stabilito dal Regolamento di Ateneo: 
 

COGNOME E NOME RUOLO OGGETTO 

AMENDOLA CARLO PA 
UNITELMA SAPIENZA - CORSO: 
TECNOLOGIA DEI CICLI PRODUTTIVI– NOV 
2022-OTT 2023 - ORE 20 

ATTANASI GIUSEPPE PO 
UNIVERSITA’ “G. D’ANNUNZIO di CHIETI– 
CORSO: CREATIVITA’IN DECISION MAKING – 
8 LUGLIO-15 LUGLIO 2022 – ORE 10 

ATTANASI GIUSEPPE PO 
UNITELMA SAPIENZA - CORSO: ECONOMIA 
COMPORTAMENTALE– 1/11/22-31/10/23 – 
ORE 36 

STRANGIO 
DONATELLA 

PO 
UNITELMA SAPIENZA - CORSO: STORIA 
ECONOMICA – SETT 2022-NOV 2023 – 

LA TORRE MARIO PO 
UNITELMA SAPIENZA - CORSO: ECONOMIA 
DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI – SETT 
2022 TERMINE A.A. 2022-2023 

BATTAGLIA MASSIMO PA 
UNIVERSITA’ DI MACERATA - MASTER: 
SCIENZE AMMINISTRATIVE E INNOVAZIONE 
NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

ADDIS FABIO PO 
UNIVERSITA’ DI BRESCIA – CORSO:  
TRASFERIMENTI INTER VIVOS CON – SETT 
2022 – ORE 4 

 
 
2. Pratiche studenti 
Il Preside sottopone all’approvazione della Giunta le istanze di studenti per Passaggi, 
trasferimenti, abbreviazioni, difetto di propedeuticità e part-time. 
 

● Passaggi, trasferimenti, abbreviazioni  
 

DELIBERAZIONE N. 123/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Viste le istanze presentate dagli studenti per passaggi e/o trasferimenti, integrazioni e/o 
abbreviazioni di corso, da altro corso di laurea e/o altre Università all’ordinamento 
didattico previsto dal D.M. 270/04, predisposte dalla Segreteria didattica attraverso 
l’applicativo SIAD/GOMP; 
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Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare le istanze degli studenti di cui 
all’allegato 2, per passaggi e/o trasferimenti, integrazioni e/o abbreviazioni di corso. 

 
 

 Part-time 
Il Preside, nel rispetto delle scadenze fissate dall’Ateneo ai fini della presentazione delle 
istanze per il regime part-time, sottopone all’approvazione della Giunta le istanze degli 
studenti che hanno richiesto tale opzione. 

 
DELIBERAZIONE N. 124/2022 
 
La Giunta di Facoltà 

 
Viste le richieste presentate dagli studenti per il regime part-time; 
Preso atto delle scadenze fissate dall’Ateneo per la presentazione delle istanze 
 
Delibera  
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare le istanze degli studenti di cui all’ 
elenco allegato 3. 

 
 

● Difetto di propedeuticità studenti 
Il Preside comunica ai presenti di aver ricevuto dal Capo settore della Segreteria 
studenti (allegato 4) l’istanza della studentessa, Carhuanina Leon Liz Marisol, matr. 
1760265, iscritta prima del blocco del 2018 che non ha rispettato il vincolo di 
propedeuticità tra insegnamenti.  
Il Preside invita la Giunta a deliberare. 
 
DELIBERAZIONE N. 125/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Viste la nota del Capo settore della Segreteria studenti di Economia e la 
documentazione inviata; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare la carriera della studentessa 
Carhuanina Leon Liz Marisol, come da nota allegata 4 al presente verbale.                                                                                                                             

 
 
3. Didattica – Programmazione a. a. 2022/2023 – ulteriori attribuzioni 
Il Preside informa i presenti che il Manager Didattico di Facoltà ha trasmesso ulteriori 
attribuzioni di incarichi a docenti della Facoltà intervenute a seguito delle recenti prese di 
servizio. 
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DELIBERAZIONE N. 126/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento didattico di Ateneo; 
Vista la nota dell’Area Offerta Formativa; 
Vista la nota pervenuta dal Manager didattico, relativa all’attribuzione di ulteriori compiti 
didattici per l’a. a. 2022/2023; 
Viste le indicazioni della Commissione Didattica di Ateneo 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare l’attribuzione di ulteriori compiti didattici, 
di seguito indicati: 
 
 

SSD 
denominazione 

modulo 
a s corso tipo cfu copertura  docente   

SECS-P/08 
Economia e gestione delle 
imprese 

2 I MDI 2FCC L 9 CD CUCARI Nicola 

SECS-S/06 Matematica finanziaria 2 II MDI 2FCC L 9 CD CECI Claudia 

=== 

Lingua inglese B2 (per la 
conoscenza di almeno una 
lingua straniera) / (ulteriori 
conoscenze linguistiche) 

1 II MDI 3 L 6 
mut MDI 
21/22 

NUOVA 
RISORSA 

=== 

L-LIN/12 Lingua inglese - B2 2 II MDI 3 L 6 CD 
NUOVA 
RISORSA 

=== 

SECS-P/07 Ragioneria 3 can 1 II SAz 1FCG L 9 bando CIR AF 
asp 

=== === 

SECS-P/02 Politica economica 1 can 2 I SAz 1FCG L 9 CD BLOISE Francesco 

SECS-P/08 
Economia e gestione delle 
imprese 2 can 

2 I SAz 2FCC L 9 CD PROIETTI L Luca 

IUS/04 Diritto commerciale 1 can 2 II SAz 2FCC L 9 CD FERRI G Giuseppe 

=== 

Lingua inglese B2 (per la 
conoscenza di almeno una 
lingua straniera) / (ulteriori 
conoscenze linguistiche) 1 can 

1 II SAz 3 L 6 CD LEONARDI Vanessa 

=== 

Lingua inglese B2 (per la 
conoscenza di almeno una 
lingua straniera) / (ulteriori 
conoscenze linguistiche) 2 can 

1 II SAz 3 L 6 CD INCELLI 
Ersilia 
Amedea 

IUS/12 Diritto tributario    1° can 3 I SAz 3 L 6 CD PAPARELLA  Franco 

IUS/04 Diritto commerciale 2 II SAz 5FCC ser L 3 AIR GOMMELLINI Alberto 

SECS-P/03 Scienza delle finanze 3 II SAz 5FCC ser L 9 bando CIR AF 
asp 

=== === 

=== 

Lingua inglese B2 (per la 
conoscenza di almeno una 
lingua straniera) / (ulteriori 
conoscenze linguistiche) 

1 II SAz 6ser L 6 CD INCELLI 
Ersilia 
Amedea 
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SSD 
denominazione 

modulo 
a s corso tipo cfu copertura  docente   

SECS-S/06 Matematica corso base 2° can 1 I SEc 1.1FCG 
EcoFin 

L 9 CD CECI Claudia 

SECS-S/01 Statistica corso base  (N-Z) 2 I SEc 1.1FCG 
EcoFin 

L 9 CD LISEO Brunero 

SECS-S/01 Statistica corso base (E-M) 2 I SEc 1.1FCG 
EcoFin 

L 9 CD TANCREDI Andrea 

=== 

Lingua inglese B2 (per la 
conoscenza di almeno una 
lingua straniera) / (ulteriori 
conoscenze linguistiche) 

1 II SEc 3 EcoFin L 6 CD INCELLI 
Ersilia 
Amedea 

SECS-P/05 Econometria 2° can 2 II Sec/EcoFin L 3 bando CIR AF 
dip 

=== === 

IUS/04 
Diritto della crisi delle 
imprese 

2 I Aziend CoP LM 3 CD FERRI  Giuseppe 

IUS/04 
Diritto delle operazioni 
straordinarie 

2 I Aziend Ist LM 3 CD POMPILI Mattia 

SECS-P/07 
Bilancio delle aziende 
pubbliche 

1 I Aziend MAP LM 9 CD MODAFFARI Giuseppe 

SECS-P/07 
Strategia e governance delle 
aziende pubbliche 

1 I Aziend MAP LM 9 CD RICCI Federica 

SECS-S/03 
Metodi e tecniche di 
valutazione dei progetti 

1 II Ecoturs LM 9 
bando CIR AF 
dip 

=== === 

IUS/12 
Accertamento e processo 
tributario 

2 I EMDI prof LM 6 CD PAPARELLA F Franco 

IUS/12 
Accertamento e processo 
tributario 

2 I EMDI prof LM 3 CD CARDELLA Pier Luca 

=== 
Computational tools for 
finance 

1 I Finass3 LM 3 CD ARCAGNI Alberto 

SECS-S/03 
Models for risk and 
forecasting 

2 II Finass3 LM 9 bando CIR AF 
dip 

=== === 

SECS-P/05 Health econometrics 1 II Health_ec LM 9 
bando CIR AF 
dip 

=== === 

SECS-P/01 
Globalization health and 
economic development 

2 I Health_ec LM 3 CD GIANNETTI M 
Maria 
Maddelna 

IUS/05 

Diritto degli emittenti, degli 
intermediari e dei mercati 
finanziari I 

1 II Ifir1 LM 6 CD MARINI Marianna 

IUS/05 

Diritto degli emittenti, degli 
intermediari e dei mercati 
finanziari II 

1 II Ifir1 LM 3 AIR GOMMELLINI Alberto 

SECS-P/08 

Algoritimi e piattaforme per le 
decisioni d'impresa - 
fondamenti 

1 I Manimp LM 6 CD CALABRESE Mario 

 
 
4. Didattica – Orario delle lezioni FCG e FCC a. a. 2022/2023 
 
Il Preside sulla base della deliberazione n. 104/2022 relativa alla rimodulazione 
dell’orario delle lezioni, sottopone all’approvazione dei presenti, l’orario della formazione 
comune generale e di classe per i corsi di laurea della sede di Roma.  
 
 
DELIBERAZIONE N. 127/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
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Vista la delibera della Giunta n. 104 del 6 luglio 2022 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare l’orario delle lezioni FCG e FCC a.a. 
2022/2023 allegato 5 al presente verbale. 

 
 
5. Didattica – Contratti insegnamento retribuito a. a. 2022/2023 – ratifica nomina 

commissioni bandi n. 1126 e n. 1260 e nomina commissioni bando n. 1292  
 

Il Preside sottopone all’approvazione dei presenti, la ratifica della nomina dei 
componenti delle commissioni, per la valutazione delle domande pervenute ai bandi per 
Contratto di insegnamento retribuito n. 1126 e n. 1260, e la nomina per il bando n. 1292. 
 
DELIBERAZIONE N. 128/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il bando di valutazione comparativa pubblica per contratto di insegnamento 
retribuito a. a. 2022/2023, n. 1126/2022, pubblicato in data 22 luglio 2022 e avente 
scadenza 25 agosto 2022; 
Visto il bando di valutazione comparativa pubblica per contratto di insegnamento 
retribuito a. a. 2022/2023 nr. 1260/2022 pubblicato in data 31 agosto 2022 e avente 
scadenza 7 settembre 2022; 
 
Ratifica 
 
con voto unanime e seduta stante, la nomina delle commissioni per la valutazione 
comparativa delle domande pervenute, così composte: 
 
Bando n. 1126 
 
sede di Roma 
 
Insegnamenti dei SSD: SECS-P/08 
Calabrese Mario 
Battaglia Massimo 
Quattrociocchi Bernardino 
 
Insegnamenti dei SSD: SECS-P/10 – SECS-P/11 
Gatti Mauro 
Iannotta Michela 
Murè Pina 
 
Insegnamenti dei SSD: - SECS-S/06 – INF/01 – L-LIN/07 – L-LIN/14 
Arezzo Maria Felice 
De Marchis Roberto 
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Leonardi Vanessa  
Leoncini Bartoli Antonella 
 
Insegnamenti del SSD: SECS-P/03 
Insegnamento di STATA LABORATORY  
Guarascio Dario  
Sabatini Fabio  
Ventura Marco  
 
Insegnamenti dei SSD: SECS-P/07 
Cosentino Antonietta 
De Luca Pasquale 
Ferri Salvatore 
 
sede di Latina 
 
Insegnamenti dei SSD: IUS/10 – SECS-P/09 
Fontana Stefano 
Cardella Pier Luca 
Coluccia Daniela 
 
Bando n. 1260 
 
sede di Roma 
Insegnamenti dei SSD: SECS-P/08  
Calabrese Mario 
Battaglia Massimo 
Quattrociocchi Bernardino 
 
Insegnamenti del SSD: SECS-P/02 – SECS-P05 
Bianchi Sergio 
Guarascio Dario 
Ventura Marco 

 
 
DELIBERAZIONE N. 129/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il bando di valutazione comparativa pubblica per contratto di insegnamento 
retribuito a.a. 2022/2023 nr. 1292/2022 pubblicato in data 8 settembre 2022 e avente 
scadenza 14 settembre 2022; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, la nomina della commissione per la valutazione 
comparativa delle domande pervenute, così composta: 
 
Bando n. 1292 
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sede di Roma 
 
Insegnamenti dei SSD: SECS-S/06 
Arezzo Maria Felice 
De Marchis Roberto 
Patrì Stefano 

 
 

6. Didattica - Attivazione percorso di doppio titolo con HEC-Ecole de Gestion de 
l’Universitè de Liège (Belgium) 

ll Preside informa di aver ricevuto una richiesta dal Dipartimento di Management, di 
sottoporre all’approvazione della Giunta la proposta di rinnovo dell’accordo di: 
 
Double Degree con la HEC-Management School of University of Liege (HEC - Ecole de 
Gestione de l’Universite de Liege) da attivarsi nell'ambito del Corso di Studio in 
Intermediari, finanza internazionale e risk management, Curriculum in “Corporate 
finance e Investment banking” a partire dall'a.a. 2022/2023, come già deliberato dal 
Consiglio del Corso di studio nella seduta del 13 giugno 2022,  
 
DELIBERAZIONE N. 130/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto l’estratto del Consiglio del Dipartimento di Management del 19 luglio 2022 e di 
quanto in esso indicato relativamente al contenuto; 
 
delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare l’Accordo “Double Degree con la HEC-
Management School of University of Liege (HEC - Ecole de Gestione de l’Universite de 
Liege), allegato 6 da attivarsi nell'ambito del Corso di Studio in Intermediari, finanza 
internazionale e risk management, Curriculum in “Corporate finance e Investment 
banking” a partire dall'a.a. 2022/2023. 

 
 
7. Reclutamento personale docente 
Il Preside invita i presenti a deliberare in merito alle proposte di chiamata di docenti da 
parte dei dipartimenti. 
 
 Proposta di chiamata Dott. Pietro Vito, ruolo RTDA, SSD SECS-P/08 

Dipartimento Management 
 

 
 
DELIBERAZIONE N. 131/2022 

 
La Giunta di Facoltà 
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Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento di Ricercatori a tempo 
determinato di tipo A; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Management del 26 luglio 2022; 

 
Delibera 

 
con voto unanime e seduta stante, di fare propria la delibera espressa dal Consiglio 
del Dipartimento di Management (allegato 7 al presente verbale) di proposta di 
chiamata di Pietro Vito nel ruolo di Ricercatore a tempo determinato di tipo A - ssd 
SECS-P/08 - sedi di Roma e Latina.  

 
 

 Proposta di chiamata Dott. Marco Ruggeri, ruolo RTDA, SSD SECS-P/13 
Dipartimento Management. 
 
DELIBERAZIONE N. 132/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento di Ricercatori a tempo 
determinato di tipo A; 
Vista la deliberazione n. 67 del 10.06.2021 che ha attribuito, relativamente alla 
quota di pertinenza della Facoltà, un posto di ricercatore a tempo determinato di tipo 
A ssd SECS-P/13 al Dipartimento di Management; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Management del 14 settembre 
2022; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di fare propria la delibera espressa dal Consiglio 
del Dipartimento di Management (allegato 8 al presente verbale) di proposta di 
chiamata di Marco Ruggeri nel ruolo di Ricercatore a tempo determinato di tipo A - 
ssd SECS-P/13 - sedi di Roma e Latina. 

 
 
 Proposta di chiamata Dott. Michele Di Marcantonio, ruolo PA, SSD SECS-P/07 

Dipartimento DEAP. 
 

DELIBERAZIONE N. 133/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento di Docenti di I e II fascia; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Diritto ed economia della attività 
produttive del 13 settembre 2022; 
 
Delibera/non delibera 
 



 
 
 
 

11 
 

con voto unanime e seduta stante, di fare propria la delibera espressa dal Consiglio 
del Dipartimento di Diritto ed economia della attività produttive (allegato 9 al 
presente verbale) di proposta di chiamata di Michele DI Marcantonio nel ruolo di 
docente di II Fascia - ssd SECS-P/07 - sedi di Roma e Latina. 

 
 
 Proposta di chiamata Dott. Paolo Di Caro, ruolo RTDB, SSD SECS-P/03 

Dipartimento Economia e Diritto. 
 

DELIBERAZIONE N. 134/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento di Ricercatori a tempo 
determinato di tipo B; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Economia e Diritto del 14 
settembre 2022; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di fare propria la delibera espressa dal Consiglio 
del Dipartimento di Economia e Diritto (allegato 10 al presente verbale) di proposta 
di chiamata di Paolo Di Caro nel ruolo di Ricercatore a tempo determinato di tipo B - 
ssd SECS-P/03 - sedi di Roma e Latina. 

 
 
 Proposta di chiamata Dott. Giuseppe Ragusa, ruolo PA, SSD SECS-P/05 

Dipartimento Economia e Diritto. 
 

DELIBERAZIONE N. 135/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento di Docenti di I e II fascia; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Economia e Diritto del 14 
settembre 2022; 
 
Delibera 
 
 con voto unanime e seduta stante, di fare propria la delibera espressa dal Consiglio 
del Dipartimento di Economia e Diritto (allegato 11 al presente verbale) di proposta 
di chiamata di Giuseppe Ragusa nel ruolo di docente di II Fascia - ssd SECS-P/05 - 
sede di sedi di Roma e Latina. 

 
 

 Proposta di chiamata dott. Cristiano Cantore, ruolo PO, SSD SECS-P/02 
Dipartimento Economia e Diritto. 
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DELIBERAZIONE N. 136/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento di Docenti di I e II fascia; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Economia e Diritto del 14 
settembre 2022; 
 
Delibera/non delibera 
 
 con voto unanime e seduta stante, di fare propria la delibera espressa dal Consiglio 
del Dipartimento di Economia e Diritto (allegato 12 al presente verbale) di proposta 
di chiamata di Cristiano Cantore nel ruolo di docente di I Fascia - ssd SECS-P/02 - 
sede di sedi di Roma e Latina. 

 
 
 Proposta chiamata dott.ssa Gaballo Viviana ruolo PA ssd L-LIN/12 

Dipartimento Metodi e modelli per l’economia, il territorio e la finanza. 
 

DELIBERAZIONE N. 137/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento di Docenti di I e II fascia; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento Metodi e modelli per l’economia del 
9 settembre 2022; 
 
Delibera/non delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di fare propria la delibera espressa dal Consiglio 
del Dipartimento Metodi e modelli per l’economia, il territorio e la finanza (allegato 
13 al presente verbale) di proposta di chiamata di Viviana Gaballo nel ruolo di 
docente di II Fascia - ssd L-LIN/12 - sedi di Roma e Latina 

 
 
8. Programmazione fabbisogno personale docente anno 2022 biennio 2022-23 
Il Preside comunica che il Senato Accademico (S.A.) nella seduta del 12/07/2022, con 
delibera n. 182/2022, ha approvato all’unanimità i nuovi criteri per la ripartizione delle 
risorse per il reclutamento di personale docente da parte delle strutture. La proposta 
presentata e approvata dal S.A. è in linea con quanto era stato già indicato nel 2021 (cfr. 
delibera S.A. n. 103/2021) e si prefigge di promuovere un concreto miglioramento degli 
indicatori del sistema di ripartizione del FFO (studenti regolari, parametri quota premiale 
di sistema, indicatori di performance della ricerca). 
Per le Facoltà la ripartizione delle risorse sarà effettuata utilizzando come criterio il 
numero degli studenti iscritti ai corsi di studio considerati, secondo le rispettive 
ponderazioni dei corsi stessi relative all’indicatore del “costo standard per studente” della 
quota-base dell’FFO. 
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La Programmazione 2022-2023 dovrà essere inviata, motivando adeguatamente le 
decisioni assunte, inderogabilmente entro e non oltre le ore 24.00 del giorno 
17/09/2022. 

In seguito all’incontro con i Direttori dei Dipartimenti si è giunti alla programmazione del 
fabbisogno della Facoltà come da allegato 14.  
Si apre il dibattito con gli interventi del Prorettore Vicario, Prof. Giuseppe Ciccarone, del 
Direttore di Dipartimento di Economia e Diritto, Prof. Giovanni Di Bartolomeo e del 
Direttore di Dipartimento di Metodi e modelli per l’economia, il territorio e la finanza, Prof. 
Giorgio Alleva.   
 
Il Prorettore Vicario ricorda che in passato le risorse venivano attribuite attraverso 
posizioni/ruoli, questo consentiva di controllare un indicatore particolarmente rilevante, e 
cioè il rapporto tra le posizioni aperte e quelle chiuse. Questo non accade con l’adozione 
del nuovo sistema, che prevede le attribuzioni di punti organico e pertanto diventa più 
difficile monitorare tale indicatore.  
Particolarmente rilevante è l’invito della Rettrice che, con le note trasmesse, ha 
sottolineato l’importanza del rispetto di tale indicatore. 
A tal fine, invita i Direttori a prestare attenzione all’indicatore del 20%, imposto dal  
Ministero, al quale non contribuiscono gli RTT. 
Precisa che il peso dei punti organico degli RTT corrisponde a 0,7 ed equivalgono ai PA. 
La chiamata degli RTT sarebbe opportuno che venisse fatta dai dipartimenti. 
 
Prende la parola il prof. Di Bartolomeo il quale chiede che venga riportato il suo 
intervento: “in accordo con il Prorettore Vicario, evidenzia la necessità di costruire la 
programmazione complessiva della facoltà secondo un criterio di responsabilità. Come 
evidenziato dalla Magnifica Rettrice durante il Collegio dei Direttori, ai dipartimenti e alle 
facoltà saranno attribuiti i punti organico e non più le posizioni, questo comporta oneri e 
onori. In altri termini tutti i requisiti di legge (riserva esterna del 20%) e per l’attribuzione 
piena dell’FFO (rapporti PO, PA, RTT) possono essere raggiunti solo con la 
collaborazione di tutte le strutture. In questo senso evidenzia come nel Dipartimento di 
Economia e diritto si sia tenuto conto di questi, all’interno di una realistica 
programmazione delle posizioni che potranno essere attribuite nel biennio, al di là 
dell’obbligo di inserire una posizione di riserva”. 
 
Prende la parola il Direttore di Dipartimento di Metodi e modelli per l’economia, il 
territorio e la finanza, il quale, in linea con quanto già espresso, afferma che anche il suo 
Dipartimento ha osservato le indicazioni pervenute. 
 
DELIBERAZIONE N. 138/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Vista la delibera del S.A. n. 182/2022 12 luglio 2022 con la quale sono stati approvati 
i nuovi criteri per la ripartizione delle risorse per il reclutamento di personale docente 
da parte delle strutture; 
 
Vista la nota della Magnifica Rettrice 
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Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante di approvare la programmazione del fabbisogno del 
personale docente anno 2022 biennio 2022-23. 
 
Il Prorettore Vicario ha espresso il suo voto favorevole con riserva, nelle more della 
presa visione della programmazione dei dipartimenti. 

 
 
9. Organizzazione degli Uffici della Facoltà 
Il punto è rinviato ad una successiva seduta della Giunta. 

 
 
10. Borse di studio tesi laurea estero – ratifica nomina commissione bando n. 899 
Il Preside informa i presenti che, a seguito della pubblicazione del bando per 
l’attribuzione di Borse di studio per tesi di laurea all’estero, si è reso necessario 
procedere alla ratifica della nomina della Commissione esaminatrice per la valutazione 
comparativa delle domande, per il conferimento n. 13 borse. 
 
DELIBERAZIONE N. 139/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il bando prot. n. 899 pubblicato in data 9 giugno 2022 per il conferimento di n. 13 
borse di studio per tesi di laurea all’estero; 
 
delibera 
 
con voto unanime e seduta stante di ratificare la nomina dei componenti della 
commissione esaminatrice per la valutazione delle domande pervenute al bando in 
premessa, così composta: 

Michele Postigliola 
Francesco Pacileo 
Edda Dorsa - studentessa 

 
 
11. Borse di collaborazione a. a. 2022/2023 
Il punto è rinviato ad una successiva seduta della Giunta. 

 
 
12. Relazioni docenti di resoconto dell’attività didattica e di ricerca svolta – presa 

d’atto 
Il Preside sottopone ai presenti le relazioni sull’attività didattica e scientifica pervenute 
dai Dipartimenti di Economia e diritto, Management e Diritto ed Economia delle attività 
produttive dei seguenti docenti, unitamente ai rispettivi estratti, come da allegati 15, 16, 
17 al presente verbale:  
 
Dipartimento di Economia e diritto: 
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Marianna Belloc, Marco Benvenuti, Laura Ferrari Bravo, Paola Chirulli, Giuseppe 
Ciccarone, Giovanni Di Bartolomeo, Michele Di Maio, Emanuela Ghignoni, Maria 
Maddalena Giannetti, Luisa Giuriato, Maria Augusta Miceli, Flaviana Palmisano, 
Carmelo Pierpaolo Parello, Giovanna Razzano, Lio Sambucci, Massimiliano Tancioni, 
Luigi Ventura, Paolo Zaffaroni; 
 
Dipartimento di Management: 
 
Carlo Amendola, Sergio Barile, Edvige Patricia Maria Bilotti, Maurizio Boccacci Mariani, 
Marina Brogi, Arturo Cafaro, Federica Ceccotti, Alessandra Cozzolino, Fabrizio 
D’Ascenzo, Corrado Gatti, Vanessa Giannetti, Mario La Torre, Fabiomassimo Mango, 
Pina Murè, Ida Claudia Panetta, Pasqualina Porretta, Luca Proietti, Roberto Ruggieri, 
Cristina Simone, Gianluca Vagnani, Stefania Zanda, Francesco Zecca. 
 
Dipartimento di Diritto ed Economia delle attività produttive: 
 
Vincenzo Barba, Beatrice Bonafè, Vincenzo Caridi, Daniela Coluccia, Antonietta 
Cosentino, Eugenio Della Valle, Stefano Fontana, Michele Galeotti, Massimiliano Giorgi, 
Alberto Gommellini, Rosa Lombardi, Michel Martone, Paola Paoloni, Michele Onorato, 
Maurizio Orlandi, Cesare San Mauro, Daniele Vattermoli, Stefano Vinti. 
 
La Giunta di Facoltà prende atto. 

 
 
13. Fondi per l’internazionalizzazione 2022 – ratifica nomina Commissioni bandi n. 

1026 e 1027 
Il Preside comunica che è necessario procedere alla ratifica della nomina delle 
commissioni di valutazione delle domande prevenute, per i bandi n. 1026 e 1027. 
Il Preside invita a deliberare. 
 
DELIBERAZIONE N. 140/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il bando n. 277 prot. n. 1026 pubblicato in data 11 luglio 2022 per il reclutamento 
di un lavoratore autonomo per attività di accoglienza e integrazione per la disciplina di 
statistica per lo svolgimento di attività frontale agli studenti iscritti ai corsi di Laurea 
Magistrale in lingua inglese; 
 
Ratifica 
 
con voto unanime e seduta stante la nomina della commissione esaminatrice per la 
valutazione delle domande pervenute, così composta: 

Giuseppe Attanasi 
Debora Di Gioacchino 
Andrea Tancredi  
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DELIBERAZIONE N. 141/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 

Visto il bando n. 278 prot. n. 1027 pubblicato in data 11 luglio 2022 per il reclutamento 
di un lavoratore autonomo per attività di accoglienza e integrazione nelle attività 
didattiche e nel contesto universitario degli studenti iscritti ai corsi internazionali della 
Facoltà e in particolare per i corsi Healths economics, Economics and communication 
for management and innovation e tutti i curricula presenti nell’Offerta formativa di 
Facoltà; 
 
Ratifica 
 
con voto unanime e seduta stante la nomina della commissione esaminatrice per la 
valutazione delle domande pervenute, così composta: 

Fabrizio D’Ascenzo 
Barbara Vantaggi  
Michele Raitano 

 
 
14. Finanziamento straordinario D.M. n. 752/2021 azioni orientamento, tutorato, 

recupero e inclusione - Avvio procedure reclutamento tutor per studenti DSA 
e BES 

 
Il Preside comunica che, in considerazione dei fondi residui relativi al finanziamento in 
oggetto, è possibile avviare una procedura per il reclutamento di un esperto per lo 
svolgimento di attività di formazione, supporto e tutoraggio per studenti DSA e BES della 
Facoltà di Economia. 
La risorsa, dovrà realizzare un percorso di formazione rivolto a tutor, destinati al 
supporto tecnico/disciplinare per gli strumenti didattici compensativi destinati a studenti 
della Facoltà di Economia  
 
DELIBERAZIONE N. 142/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Statuto di Ateneo; 
Visto l’art. 5 del vigente Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro 
autonomo a soggetti esterni all’Ateneo, in vigore presso La Sapienza - Università degli 
Studi di Roma, reso esecutivo con D.R. n.1539 del 12 giugno 2018; 
Visto il D.M. n. 752 del 30.06.2021; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione Sapienza n. 19 del 27.01.2022, 
relativa al finanziamento straordinario, per azioni di orientamento tutorato, nonché azioni 
di recupero e inclusione;  
Considerato, in particolare, il punto k della suddetta delibera, relativo all’intervento sulle 
“modalità di organizzazione della didattica che consentano la frequenza delle attività 
formative e il recupero dei ritardi degli studenti per gli studenti che versano in particolari 
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condizioni di svantaggio socio economico, ivi compresi gli studenti-lavoratori, o con 
disabilità o con disturbi specifici dell’apprendimento; 
Considerato che dalla verifica preliminare disp. n. 309/2022 prot. n. 1303 pubblicato in 
data 9 settembre 2022 non sono emerse disponibilità di personale all’interno 
dell’Amministrazione per fare fronte alle esigenze rappresentate da questa Facoltà; 
 
delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare l’attivazione della procedura per il 
reclutamento di un esperto per lo svolgimento di attività di formazione, supporto e 
tutoraggio per studenti DSA e BES della Facoltà di Economia. 
Per la partecipazione al presente bando sono richiesti i seguenti requisiti di accesso: 
• possesso del titolo di laurea magistrale, vecchio ordinamento o equivalente in 
Psicologia o nell’ambito delle Scienze della Formazione e Scienze dell’Educazione 
Potranno essere titoli preferenziali:  
 essere assegnista di ricerca in un ambito pertinente il tema DSA e BES;  
• essere professionista, con anzianità di laurea magistrale/specialistica o di vecchio 
ordinamento di almeno cinque anni e con anzianità di iscrizione ad un albo professionale 
di almeno dieci anni sui temi DSA e BES; Sono criteri valutabili:  
• aver svolto una Tesi di laurea sui temi dei disturbi specifici dell'apprendimento;  
• l’abilitazione all'esercizio della professione di psicologo  
• aver frequentato corsi post-laurea sui temi dei disturbi specifici dell'apprendimento  
• aver frequentato corsi professionali sui temi dei disturbi specifici dell'apprendimento  
• CV in cui siano indicate specifiche esperienze di lavoro inerenti il supporto a studenti 
con DSA e BES (deve essere indicato il periodo di durata dell'attività lavorativa svolta); 

 
DURATA: 12 mesi 
 
COSTO: € 15.000 al lordo degli oneri a carico del beneficiario 

 
 
15. Borse tutorato supporto studenti convenzione Pubblica Amministrazione  

– ratifica nomina Commissione bando n. 1119 
Il Preside comunica che è necessario procedere alla ratifica della nomina della 
commissione di valutazione delle domande prevenute, per il bando n. 1119  
Il Preside invita a deliberare. 
 
DELIBERAZIONE N. 143/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il bando n. 283 prot. n. 1119 pubblicato in data 22 luglio 2022 per una procedura 
comparativa per il conferimento di n. 10 assegni per lo svolgimento di attività di tutorato 
a favore degli studenti che hanno aderito al protocollo d’intesa tra Funzione Pubblica e 
Sapienza Università di Roma; 
 
Ratifica 
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con voto unanime e seduta stante la nomina della commissione esaminatrice per la 
valutazione delle domande pervenute, così composta: 

Vincenzo Barba 
Emanuela Fiata 
Fabrizio Santoboni 

 
 
– avvio delle procedure di reclutamento 
Il Preside informa che a seguito della delibera della Giunta di facoltà del 26 maggio 
2022, n. 91, relativa all’approvazione dell’avvio delle procedure per il conferimento di n. 
10 assegni per lo svolgimento di attività di tutorato a favore del personale della Pubblica 
Amministrazione è stato emesso il bando n.1119 del 22 luglio 2022, le procedure sono 
in corso di svolgimento ma sono pervenute un numero di candidature inferiore alle borse 
disponibili, pertanto si propone di deliberare l’utilizzo delle risorse che rimarranno non 
assegnate al termine della suddetta procedura. 
  
Ricorda che i 10 assegni erano stati attribuiti con delibera del CdA n. 134/2022 del 
07/04/2022, per il reclutamento di Tutor da destinare alle attività di tutorato per gli 
studenti iscritti ai corsi di laurea (la delibera indica: incarichi tutoraggio ex legge 
n.170/2003 attribuibili a studenti LM e dottorandi oppure a borse di collaborazione) visto 
il protocollo di intesa tra il Dipartimento della Funzione Pubblica e Sapienza Università di 
Roma finalizzato al rafforzamento delle conoscenze e delle competenze del personale 
della pubblica amministrazione.  
 
Si propone pertanto di deliberare, nelle more del completamento della procedura di cui 
al bando n.1119, l’avvio di un nuovo bando per il numero di borse che non verranno 
assegnate, come segue: 
Importo singola borsa 1.000 €, durata di 40 ore ciascuna, attribuibili a dottorandi, con le 
seguenti specifiche competenze: 
-Conoscenza software di grafica (editing/video-foto) 
-Utilizzo piattaforma Moodle per la gestione di corsi, per la creazione e gestione dei 
contenuti 
-Modulo H5P creazione e gestione contenuti 
-Software di analisi dati 
-Competenze nella predisposizione di materiale informativo per le attività di tutorato e 
predisposizione di contenuti informativi per le pagine web e social network di Facoltà 
-Conoscenza di software per analisi statistiche  
-Sviluppo siti web, wordpress, e wix, sviluppo app per smartphone 
 
Possono partecipare tutti i dottorandi iscritti ai corsi di dottorato Sapienza. 
 
La selezione si volgerà per titoli e colloquio, le attività dovranno essere svolte entro il 
31.12.2023 secondo indicazioni di Facoltà. 
In caso di mancanza di vincitori idonei si potrà procedere con l’attribuzione di ulteriori 
incarichi agli idonei disponibili previo nulla osta del loro collegio di dottorato di 
riferimento, come previsto dal regolamento dottorati di Ateneo. 
 
DELIBERAZIONE N. 144/2022 
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La Giunta di Facoltà 
 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n.134/2022 del 07/04/2022; 
Visto il Regolamento per il Dottorato di Ricerca di Sapienza; 
Visto il bando n.1119 del 22 luglio 2022; 
Verificata l’esigenza di garantire un potenziamento delle attività di tutorato a favore 
degli studenti che hanno aderito al protocollo di intesa tra Funzione Pubblica e Sapienza 
Università di Roma; 
Valutata l’opportunità di deliberare l’impiego delle risorse che potranno risultare non 
assegnate al termine della procedura del bando 1119 al fine di garantire celerità nella 
gestione e finalizzazione dell’impiego delle risorse; 
 
Approva 
 
Con voto unanime e seduta stante, nelle more del completamento delle procedure di cui 
al bando n.1119, l’avvio delle procedure per il conferimento del numero di borse che 
risulteranno non assegnate al termine delle procedure del bando suddetto, per un valore 
onnicomprensivo di 1.000,00 € (mille/00), una durata di 40 ore ciascuno, da espletare 
entro il 31/12/2023, da attribuire a seguito di valutazione per titoli e colloquio a dottorandi 
in possesso dei seguenti requisiti: 
-Conoscenza software di grafica (editing/video-foto) 
-Utilizzo piattaforma Moodle per la gestione di corsi, per la creazione e gestione dei 
contenuti 
-Modulo H5Pcreazione e gestione contenuti 
-Software di analisi dati 
-Competenze nella predisposizione di materiale informativo per le attività di tutorato e 
predisposizione di contenuti informativi per le pagine web e social network di Facoltà 
-Conoscenza di software per analisi statistiche  
-Sviluppo siti web, wordpress, e wix, sviluppo app per smartphone 
 
Possono partecipare tutti i dottorandi iscritti ai corsi di dottorato Sapienza. 
 
In caso di mancanza di vincitori idonei si potrà procedere con l’attribuzione di ulteriori 
incarichi agli idonei disponibili previo nulla osta del loro collegio di dottorato di 
riferimento, come previsto dal regolamento dottorati di Ateneo. 

 
 
16. Adeguamento Regolamento di Facoltà al Regolamento-tipo emanato con D.R. 

3225/2021 – Osservazioni degli Uffici 
 
Il Preside ricorda che con delibera n. 117 del 6 luglio 2022, la Giunta ha approvato il 
Regolamento di Facoltà, adeguato al regolamento tipo emanato con D.R. 3225/2021. 
A seguito delle osservazioni pervenute in data 25 luglio u.s. dall’Area Affari Istituzionali e 
di seguito riportate, si è proceduto ad apportare le modifiche richieste: 
 
1) nell’indice all’art. 6 eliminare l’espressione “socio-sanitario”;  
2) all’art. 2, lett. d), laddove è scritto “Metodi e modelli per l’economia, il territorio, la 
finanza” modificare con “Metodi e modelli per l’economia, il territorio e la finanza”;  
3) all’art. 6, comma 1, eliminare l’espressione “socio-sanitario”;  
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4) all’art. 9, comma 15, laddove è scritto “La Giunta resta in carica per 3 anni, con 
l’eccezione dei rappresentanti delle studentesse e degli studenti che restano in carica 2 
anni”, modificare con: “La Giunta resta in carica per 3 anni, con l’eccezione dei 
ricercatori a tempo determinato e dei rappresentanti delle studentesse e degli studenti 
che restano in carica 2 anni”;  
5) all’art. 11, comma 2, laddove è scritto “Come previsto dall’art. 2, comma 2, del 
presente Regolamento ….omissis…”, modificare con “Come previsto dall’art. 3, comma 
2, del presente Regolamento ….omissis…” ; 
6) all’art. 16 rubricato Norme finali e transitorie espungere i commi 2 ,3 e 5. 
 
DELIBERAZIONE N. 145/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il D.R. n.3225/2021; 
Vista la delibera n. 117 del 6 luglio 2022 di approvazione del regolamento di Facoltà; 
Vista la nota dell’Area Affari Istituzionali, prot. n. 1133 del 25 luglio 2022, relativa alle 
osservazioni al testo inviato; 
Preso atto e acquisite le modifiche richieste; 
 
Approva 
 
Con voto unanime e seduta stante, il Regolamento di Facoltà integrato con le modifiche 
pervenute dall’Area Affari Istituzionali allegato 18 al presente verbale. 
Il testo così emendato verrà sottoposto all’approvazione dell’Assemblea di Facoltà nella 
prima seduta utile. 

 
 
17. Convenzioni 

 Uni Sapiens avvio attività formative 
Il Preside sottopone all’approvazione della Giunta l’avvio delle attività relative a corsi in 
materia di sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii tramite le 
moderne tecnologie di apprendimento collaborativo, previste dalla Convenzione stipulata 
con UniSapiens. 
 
DELIBERAZIONE N. 146/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il testo della Convenzione stipulata con UniSapiens – n. 3/2022 prot. 1031 del 12 
luglio 2022; 
 
delibera 
 
con voto unanime e seduta stante di approvare l’avvio delle attività formative, previste 
dall’art. 4 della Convenzione, esplicitate nella scheda tecnica, allegato 19 al presente 
verbale. 
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18. Affari contabili  
 
Discarico inventariale Biblioteca “E. Barone” 
Il Preside comunica che è necessario procedere al discarico inventariale del materiale 
librario non di pregio del valore di euro 446,86, come da elenco allegato al presente 
verbale, in dotazione presso la Biblioteca Generale di Facoltà “Enrico Barone”. 
 
DELIBERAZIONE N. 147/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Vista la nota del discarico inventariale di materiale librario non di pregio in dotazione alla 
Biblioteca “E. Barone”; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante di approvare il discarico del materiale librario non di 
pregio del valore di euro 446,86, distinto nell’allegato 20 al presente verbale. 

 
 
19. Varie 
Non vi sono argomenti in discussione. 

 
 

20. Didattica – Calendario sedute di laurea a.a. 2021/2022 aggiornamento 
Il Preside su proposta del Capo settore della segreteria studenti, comunica che si rende 
necessario prolungare il periodo di svolgimento degli esami di laurea magistrale, 
previste dal calendario, già approvato dalla facoltà nella seduta del 26 maggio u.s., a 
causa della numerosità delle domande pervenute dai candidati e per una migliore 
organizzazione delle sedute.  
La modifica che si pone in approvazione prevede un ampliamento del precedente 
periodo fino al 9 novembre 2022, indicato nell’allegato 21 al presente verbale. 
 
DELIBERAZIONE N. 148/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Vista la richiesta del Capo settore della segreteria studenti; 
Visto il Calendario degli esami di laurea a.a. 2021/2022, già approvato nella seduta del 
26.05.2022;  
Tenuto conto della necessità emersa di prolungare la sessione d’esame di laurea 
magistrale 
 
Delibera  
 
con voto unanime e seduta stante di approvare l’aggiornamento del Calendario delle 
sedute di laurea dell’a.a. 2021/2022, allegato 21 al presente verbale 
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Null'altro essendovi da discutere e deliberare, la seduta termina alle ore 11:55. 
 
Il presente verbale è dattiloscritto ed è composto da n. 22 pagine e dai seguenti allegati:  
 
1 - Presenze Giunta 
2 - Pratiche studenti – passaggi, trasferimenti e abbreviazioni; 
3 - Pratiche studenti – part time  
4 - Pratiche studenti – difetto di propedeuticità 
5 - Didattica – Orario delle lezioni FCG e FCC a.a.2022/2023 
6 - Didattica – Attivazione doppio titolo con Università de Liège 
7 - Reclutamento personale docente – Pietro Vito 
8 - Reclutamento personale docente – Marco Ruggeri 
9 - Reclutamento personale docente – Michele Di Marcantonio 
10 - Reclutamento personale docente – Paolo Di Caro 
11 - Reclutamento personale docente – Giuseppe Ragusa 
12 - Reclutamento personale docente – Cristiano Cantore 
13 - Reclutamento personale docente – Viviana Gaballo 
14 - Programmazione fabbisogno personale docente anno 2022 biennio 2022/2023 
15 - Relazioni docenti 
16 - Relazioni docenti 
17 - Relazioni docenti 
18 - Regolamento Facoltà 
19 - Convenzioni 
20 - Affari contabili 
21 - Didattica – Calendario sedute di laurea a.a. 2021/2022 aggiornamento 
 
 
 
Il Preside       La Segretaria verbalizzante 
Prof. Fabrizio D’Ascenzo     Roberta Inturri 
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GIUNTA DI FACOLTA DEL 15/09/2022 (C)

Presenze

PRESIDE Presente Assente Giustificato
D'ASCENZO FABRIZIO X
PROFESSORI ORDINARI
ALLEVA GIORGIO X
BARBA VINCENZO X
CICCARONE GIUSEPPE X
DI BARTOLOMEO GIOVANNI X
GALEOTTI MICHELE X
GOBBI LAURA X
PASTORE ALBERTO X
VANTAGGI BARBARA X
PROFESSORI ASSOCIATI
AMBROSETTI ELENA X
ANGELINI FRANCESCA X
BROGNA MARCO X
CARIDI VINCENZO X
COZZOLINO ALESSANDRA X
FERRARI PAOLA X
RUGGIERI ROBERTO X
VENTURA MARCO X
RICERCATORI
CAFARO ARTURO X
GIANNETTI MARIA MADDALENA X
IANDOLO FRANCESCA X
PAPARELLA ELENA X
POSTIGLIOLA MICHELE X
RICCI FEDERICA X
STUDENTI
ANTIGIOVANNI GIULIA X
D'ALESSANDRO LORENZO X
DORSA EDDA X
IONESCU ALIN MIHAI X
COORDINATORE FACOLTÀ
INTURRI ROBERTA X
RESPONSABILE AMMINISTRATIVO DELEGATO
AVELLA CLAUDIA X
INVITATI
LEONI RICCARDO X
SANNA FRANCESCO MARIA X
SETTI HERMES X
Presenti: 26 Giustificati: 1 Assenti: 5
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