
  

   

  

Sapienza Università di Roma – Facoltà di Economia 
Presidenza 
Via del Castro Laurenziano, 9 – 00161 Roma 
T (+39) 06 4976(2)6921  
presidenzaeconomia@uniroma1.it 
www.economia.uniroma1.it    

 
Verbale della Giunta di Facoltà 

 
Seduta ordinaria del 26 maggio 2022 

 
Il giorno giovedì 26 maggio 2022, alle ore 10:30, presso l’Aula Steve, si riunisce la 

Giunta di Facoltà di Economia, convocata in seduta ordinaria dal Preside, prof. Fabrizio 

D’Ascenzo, per la discussione del seguente 

 

ORDINE DEL GIORNO 

 
Approvazione verbale della seduta del 21 aprile 2022 
 

Comunicazioni 
 

1. Autorizzazioni  
2. Pratiche studenti  
3. Didattica – Calendario sedute di laurea a. a. 2021-2022 aggiornamento 
4. Didattica – Calendario attività didattiche a. a. 2022-2023 
5. Didattica – Master a. a. 2022-2023 Attivazioni 
6. Didattica – Programmazione a. a. 2022/2023 – ulteriori attribuzioni 
7. Borse tesi estero - assegnazione 2022 
8. Reclutamento personale docente  
9. Relazioni attività didattica e di ricerca 
10. Finanziamento straordinario D.M. n. 752/2021 azioni di orientamento, tutorato, 

recupero e inclusione - Avvio procedure - Incarichi per attività di supporto alla 
formazione studenti, recupero OFA 

11. Borse di tutorato per supporto a studenti in convenzione Pubblica Amministrazione  
12. Fondo Utile Sapienza 2021 – ratifica nomina commissione bando n. 700  
13. Fondi sostegno giovani L. 170/03 a. 2021 – ratifica nomina commissione bando n. 

701  
14. Fondi internazionalizzazione 2022 – ratifica nomina commissione bando n. 437  
15. Fondi Comitato monitoraggio – avvio procedure 
16. Adeguamento Regolamento di Facoltà al Regolamento-tipo emanato con D.R. 

3225/2021 
17. Approvazione progetto MINOR 
18. Cambio funzione aule 12, 13 e 14 
19. Convenzioni 

● Rinnovo Accordo Impresapiens 
● Rinnovo Accordo Unisapiens 

20. Affari contabili 
21. Varie 

 
Presiede la seduta il Preside, Prof. Fabrizio D’Ascenzo; assume le funzioni di segretario 
verbalizzante la Coordinatrice di Facoltà, Roberta Inturri. Partecipano alla seduta 
Hermes Setti, Riccardo Leoni, Francesco Maria Sanna. 
Alle ore 10:40, constatata la presenza del numero legale, come risulta dall’allegato 1, si 
apre la seduta. 
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ORDINE DEL GIORNO 

 
Approvazione verbale della seduta del 21 aprile 2022.  
Il Preside invita la Giunta a procedere all’approvazione del verbale indicato all’o.d.g. 
 
La Giunta di Facoltà approva il verbale della seduta del 21 aprile 2022. 

 
 
Comunicazioni 
Il Preside informa i presenti che la Commissione coordinamento dei corsi di studio ha 
valutato l’ipotesi di cambio di inizio orario delle lezioni per il prossimo anno accademico.  
Il Preside comunica che gli esami della sessione estiva si svolgeranno con le medesime 
regole della precedente sessione. 
Il Preside comunica che a metà luglio termineranno i lavori di ristrutturazione della 
facciata e del lato Facoltà, a cui seguirà una inaugurazione alla presenza della Rettrice. 

 
 
1. Autorizzazioni 
Non sono pervenute richieste di autorizzazione. 

 
 

2. Pratiche studenti 
Il Preside sottopone all’approvazione della Giunta le istanze di studenti per Passaggi, 
trasferimenti, abbreviazioni e difetto di propedeuticità 
 

● Passaggi, trasferimenti, abbreviazioni  
 

DELIBERAZIONE N. 81/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Viste le istanze presentate dagli studenti per passaggi e/o trasferimenti, integrazioni e/o 
abbreviazioni di corso, da altro corso di laurea e/o altre Università all’ordinamento 
didattico previsto dal D.M. 270/04, predisposte dalla Segreteria didattica attraverso 
l’applicativo SIAD/GOMP; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare le istanze degli studenti di cui 
all’allegato 2, per passaggi e/o trasferimenti, integrazioni e/o abbreviazioni di corso. 

 
 

● Difetto di propedeuticità studentessa Zelinda Tassone 
Il Preside comunica ai presenti di aver ricevuto dal Capo settore della Segreteria 
studenti l’istanza della studentessa Tassone Zelinda, matr 1333147, iscritta al 10 anno 
fuori corso del corso di laurea triennale in Economia del turismo e delle risorse, 
laureanda nella sessione straordinaria di laurea istituita per il prolungamento dell'anno 
accademico 2020/2021 stabilito dalla legge 18 febbraio 2022, n.11, che non ha 
rispettato il vincolo di sbarramento interdisciplinare per l'accesso alla formazione mirata, 
denominato percorso "A", previsto per gli studenti immatricolati fino al 2015/2016. 
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Avendo sostenuto gli esami di Istituzioni di diritto pubblico e Istituzioni di diritto privato 
come ultimi due esami, la studentessa rientra nei casi che sfuggono al blocco delle 
prenotazioni su Infostud. 
Il manager Didattico precisa che trattasi sbarramento interdisciplinare. 
Il Preside invita la Giunta a deliberare. 
 
DELIBERAZIONE N. 82/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Viste la nota del Capo settore della Segreteria studenti di Economia e la 
documentazione inviata, allegato 3 al presente verbale; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, approva la carriera della studentessa Zelinda 
Tassone 

 
 
3. Didattica – Calendario sedute di laurea a.a. 2021-2022 aggiornamento 
Il Preside su proposta del Capo settore della segreteria studenti, comunica che le date 
degli esami di laurea delle magistrali della III sessione, previste dal calendario della 
facoltà dal 7 al 18 novembre 2022, sono penalizzanti per i nostri laureandi poiché ci 
sono iniziative accademiche, ad esempio i dottorati, che richiedono di aver conseguito il 
titolo entro ottobre. Si rende necessario aggiornare il calendario, già approvato e 
pubblicato, sulla base di questa esigenza, anticipando il periodo di presentazione della 
domanda, le date delle sedute e la scadenza per l'inserimento della tesi. 
Si ritiene opportuno apportare tale modifica anche alle sedute di laurea triennali. 
 
DELIBERAZIONE N. 83/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Vista la proposta del Capo Settore della Segreteria Studenti; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, l’aggiornamento del Calendario delle sedute di laurea 
dell’a.a. 2021/2022, allegato 4 al presente verbale. 

 
 
4. Calendario attività didattiche a.a. 2022-2023 
Il Preside sottopone all’approvazione della Giunta il Calendario delle attività didattiche a. 
a. 2022-2023, allegato al presente verbale. 
 
DELIBERAZIONE N. 84/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Vista l’istruttoria del Manager Didattico di Facoltà; 
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Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare il Calendario delle attività didattiche a. 
a. 2022-2023 allegato 5 del presente verbale. 

 
 
5. Didattica – Master a. a. 2022-2023 Attivazioni 
Il Preside sottopone all’approvazione della Giunta, le proposte di attivazione di Master, 
per l’a. a. 2022-2023. 
 
DELIBERAZIONE N. 85/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto l’art. 12, co. 1 lettera b) e d) dello Statuto di Ateneo; 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo in materia di corsi di Master, corsi di alta 
formazione, corsi di formazione, corsi intensivi; 
Vista la nota dell’Area offerta formativa e diritto allo studio settore Master universitari; 
Viste le delibere dei Consigli dei Dipartimenti per attivazione di Master già istituiti e la 
documentazione allegata; 
Valutata la coerenza delle proposte di attivazione di Master con la competenza 
scientifica e professionale dei dipartimenti proponenti 

  
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante di esprimere parere favorevole all’attivazione per l’a. 
a. 2022-2023 dei seguenti Master con gli allegati 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12 e 13: 
 
 

STRUTTURA 
PROPONENTE MASTER LIV DIRETTORE 

DATA 
DELIBERA 

DIPARTIMENTI  ALLEGATI 
Dipartimento 
Diritto ed 
economia delle 
attività produttive 

Diritto della crisi delle 
imprese 

II Vattermoli 
Daniele 

24/05/22 
 

-delibera 
dipartimento 
-Ordinamento e 
Piano formativo 
- Rendiconto 
consuntivo I e II 
parte a.a. 2021 

Dipartimento 
Management 

Marketing 
Management  

I Pastore 
Alberto 

17/5/2022 
 

-delibera 
dipartimento 
-Piano formativo 
- Rendiconto 
consuntivo I e II 
parte a.a. 
2020/2021 

Dipartimento 
Management 

Sistemi integrati di 
gestione per la 
qualità, ambiente e 
sicurezza  

I Amendola 
Carlo 

17/5/2022 
 

-delibera 
dipartimento 
-Piano formativo 
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STRUTTURA 
PROPONENTE MASTER LIV DIRETTORE 

DATA 
DELIBERA 

DIPARTIMENTI  ALLEGATI 
Dipartimento 
Management 

Banking and finance II Santoboni 
Fabrizio 

17/5/2022 
 

-delibera 
dipartimento 
-Piano formativo 
- Rendiconto 
consuntivo I e II 
parte a.a. 
2020/2021 

Dipartimento 
Management 
 

Europrogettazione e 
professioni europee 
INTERFACOLTA’ 
SCIENZE 
POLITICHE, 
SOCIOLOGIA E 
COMUNICAZIONE 

I Fabrizio 
D’Ascenzo 

17/5/2022 
Management 
________ 
In corso di 
espletamento 
Comunicazione e 
ricerca sociale 

-delibera del 
dipartimento 
-Piano formativo 
-Rendiconto 
consuntivo I e II 
parte a.a. 
2020/2021 

Dipartimento 
Management 
 

Fashion 
Management  
INTERDIPARTIMENT
ALE 

I Cinzia 
Capalbo 

17/5/2022 
Management 
 

18/5/2022 
Dipartimento di 
Storia, 
Antropologia, 
Religioni, Arte, 
Spettacolo 

-delibera 
dipartimento 
-piano formativo 

 
 
 
6. Didattica – Programmazione a. a. 2022/2023 – ulteriori attribuzioni 
Il Preside informa i presenti che il Manager Didattico di Facoltà ha trasmesso ulteriori 
attribuzioni di incarichi a docenti della Facoltà.  

 
DELIBERAZIONE N. 86/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento didattico di Ateneo; 
Vista la nota dell’Area Offerta Formativa; 
Vista la nota pervenuta dal Manager didattico, relativa all’attribuzione di ulteriori compiti 
didattici per l’a. a. 2022/2023; 
Viste le indicazioni della Commissione Didattica di Ateneo 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare l’attribuzione di ulteriori compiti didattici, 
di seguito indicati: 
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SSD 
denominazione 

modulo 
a s corso tipo cfu 

coper

tura 
docente   

ruolo 

doc 
diparti

mento 

SECS-

P/10 
Organizzazione 

aziendale 2° can 3 I Scienze aziendali L 9 CD CASTALDO Franc

esca Rtda mng 

INF/01 Digital content 

processing 1 I 
Economics and 

communication 

for management 

and innovation 
LM 6 CD AVOLA Danil

o Rtda coris 

INF/01 Digital content 

processing 
1 I 

Economics and 

communication 

for management 

and innovation 
LM 3 bando 

CIR === === DEC mng 

SECS-

P/08 
Marketing e 

comunicazione digitali 
1 II 

 Economia, 

management e 

diritto d'impresa 
LM 6 CD PROIETTI L Luca PA mng 

SECS-

P/08 
Management 

dell'innovazione e dei 

progetti 
1 II 

 Economia, 

management e 

diritto d'impresa 
LM 9 CD PROIETTI L Luca PA mng 

SECS-

P/11 
International banking 

and capital markets II 1 II Economia 

politica LM 6 CD LAGASIO Valen

tina Rtdb mng 

SECS-

S/06 
Matematica per 

l'economia e l'impresa 

corso avanzato 
1 I Finanza e 

assicurazioni LM 9 CD STABILE Gabri

ele PA memo 

SECS-

S/01 
Probabilità e processi 

stocastici 
1 I Finanza e 

assicurazioni LM 9 CD VANTAGGI Barba

ra PO memo 

SECS-

S/06 
Mathematics for 

finance 1 I Finanza e 

assicurazioni LM 9 AIR PATRI' Stefan

o R memo 

SECS-

P/11 
Bank corporate 

governance         (in 

lingua inglese) 
2 I 

Intermediari, 

finanza 

internazionale e 

risk management 
LM 6 CD LAGASIO Valen

tina Rtdb mng 

SECS-

P/10 
Organizzazione e 

sviluppo delle risorse 

umane corso avanzato 
1 II Management 

delle imprese LM 9 CD IANNOTTA Miche

la PA mng 

SECS-

S/06 

Quantitative portfolio 

selection for 

management  - cases 

and applications 

1 I Management 

delle imprese LM 3 CD RICCA Federi

ca PA memo 

SECS-

S/06 

Quantitative portfolio 

selection for 

management -

 foundations 

1 I Management 

delle imprese LM 6 CD RICCA Federi

ca PA memo 

 
 
7. Borse tesi estero - assegnazione 2022 
Il Preside comunica che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione hanno 
deliberato l’attribuzione alla Facoltà n. 13 Borse di studio per tesi di Laurea all’estero, 
per l’a.a. 2021-2022. Il Preside chiede alla Giunta di deliberare l’avvio delle procedure di 
assegnazione di tali Borse. 
 
DELIBERAZIONE N. 87/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
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Visto il vigente Regolamento di Ateneo per l’attribuzione delle Borse di studio per tesi di 
laurea all’estero, emanato con D.R. 332/2016; 
Viste le delibere del Consiglio di Amministrazione in data 24 febbraio 2022 e del Senato 
Accademico in data 15 febbraio 2022, con le quali sono state assegnate alle Facoltà le 
Borse di studio per tesi di laurea all’estero a.a. 2021-2022, per un totale lordo di euro 
36.673,00; 
Vista la comunicazione dell’Area offerta formativa e diritto allo studio pervenuta a mezzo 
PEC in data 7 marzo 2022, di assegnazione delle risorse; 
 
delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, la predisposizione del bando per n. 13 Borse di 
studio per tesi di laurea all’estero di euro 2.821,00 ciascuna, al lordo delle ritenute 
previste dalla normativa vigente così come di seguito indicato: euro 2.600,00 lordo 
student* + IRAP a carico dell’amministrazione. La somma di bilancio trova copertura sul 
conto A.C.01.01.010.010 “borse tesi all’estero” UA.S.001.DRD.AROF.SDD – progetto 
“011072_C_TESIEST” – Cofog MP.M2.P3.09.4 – esercizio 2022. 

 
 

8. Reclutamento personale docente  
Il Preside sottopone all’approvazione della Giunta di Facoltà la proposta di chiamata di 
docenti, pervenute dai Dipartimenti. 
 
DELIBERAZIONE N. 88/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento di Docenti di I e II fascia; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Diritto ed economia delle attività 
produttive del 24/05/2022; 
 
Delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, la chiamata di Antonietta Cosentino nel ruolo di II 
fascia - ssd SECS-P07 e acquisisce la delibera espressa dal Consiglio del Dipartimento 
di Diritto ed economia delle attività produttive (allegato 14 al presente verbale) sedi 
Roma e Latina 

 
 
DELIBERAZIONE N. 89/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento di Docenti di I e II fascia; 
Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Metodi e modelli per l’economia, il 
territorio e la finanza del 25/05/2022; 
 
Delibera 
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con voto unanime e seduta stante, la chiamata di Ersilia Incelli nel ruolo di II fascia - ssd 
L-LIN/12 e acquisisce la delibera espressa dal Consiglio del Dipartimento di Metodi e 
modelli per l’economia, il territorio e la finanza (allegato 15 al presente verbale) sedi 
Roma e Latina 

 
 
9. Relazioni attività didattica e di ricerca 
Il Preside sottopone ai presenti le relazioni sull’attività didattica e scientifica pervenute 
dal Dipartimento di Metodi e modelli per l’economia, il territorio e la finanza dei seguenti 
docenti e ricercatori a tempo indeterminato, unitamente ai rispettivi estratti, come da 
allegati 16 e 17 al presente verbale:  
 
Marco Brogna, Maria Giuseppina Bruno, Alessandro Moretti, Maria Rita Scarpitti, Paolo 
De Angelis, Sergio Bianchi, Maria Felice Arezzo e Stefano Patrì. 
 
La Giunta di Facoltà prende atto. 

 
 
10. Finanziamento straordinario D.M. n. 752/2021 azioni di orientamento, tutorato, 
recupero e inclusione - Avvio procedure - Incarichi per attività di supporto alla 
formazione studenti, recupero OFA 
Il Preside, come già anticipato nella seduta del 21 aprile scorso informa che alla Facoltà 
sono state attribuite risorse pari a 86.468,71 € da impiegare per azioni di orientamento 
tutorato, nonché azioni di recupero e inclusione, anche con riferimento agli studenti con 
disabilità e con disturbi specifici dell’apprendimento, secondo quanto deliberato dal 
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 27 gennaio 2022 di cui al D.M. n. 752 del 
30.06.2021. Tali fondi possono essere utilizzati per il supporto e la formazione agli 
studenti e acquisizione di materiale didattico e laboratoriale per potenziare il tutorato, 
come indicato al punto m) del sopra indicato D.M.. 
Il Preside invita la Giunta a deliberare in merito. 
 
DELIBERAZIONE N. 90/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto l’art. 5 del vigente Regolamento per il conferimento di incarichi individuali di lavoro 
autonomo a soggetti esterni all’Ateneo, in vigore presso La Sapienza - Università degli 
Studi di Roma, reso esecutivo con D.R. n.1539 del 12/06/2018; 
Visto il D.M. n. 752 del 30.06.2021; 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione Sapienza n. 19 del 27.01.2022, 
relativa al finanziamento straordinario, per azioni di orientamento tutorato, nonché azioni 
di recupero e inclusione; 
Considerato, in particolare, il punto m) della suddetta delibera, per il supporto e la 
formazione agli studenti e acquisizione di materiale didattico e laboratoriale per 
potenziare il tutorato; 
Considerata la straordinarietà delle attività richieste a seguito dei rilevanti cambiamenti, 
che si stanno verificando, per far fronte ai nuovi e complessi impegni didattici che 
comportano un’elevata qualificazione richiesta; 
Tenuto conto che non sono pervenute domande all’avviso interno disp. n. 222/2022 
prot. n. 795 pubblicato in data 19 maggio 2022; 
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delibera 
 
con voto unanime e seduta stante, di approvare l’attivazione delle procedure per il 
conferimento di n. 3 incarichi di collaborazione per lo svolgimento di: 

- attività di potenziamento di Matematica Corso Base per 40 ore di cui almeno 10 
di videolezioni registrate finalizzate al recupero OFA. Le restanti 30 ore sono 
destinate alla produzione di materiali per le esercitazioni da caricare sulla 
piattaforma e-learning moodle, destinate a studenti della Facoltà di Economia 

 
COMPETENZE: 
- Laurea magistrale ovvero Laurea del vecchio ordinamento, rilevante ai fini dello 
svolgimento dell’incarico 
- essere Cultore della materia per la quale si presenta la domanda; 
- essere assegnista di ricerca in un ambito pertinente al corso per il quale si presenta 
la domanda; 
- essere professionista, con anzianità di laurea magistrale/specialistica o di vecchio 
ordinamento di almeno cinque anni e con anzianità di iscrizione ad un albo professionale 
di almeno dieci anni; 
- essere dirigente pubblico o privato, con anzianità di laurea magistrale/specialistica o 
di vecchio ordinamento di almeno cinque anni e con anzianità di ingresso nel ruolo di 
almeno cinque anni, con preferenza per i dirigenti di enti pubblici di ricerca. 
 
Altri titoli valutabili:  

- Dottore di ricerca in un ambito pertinente al corso per il quale si presenta la 
domanda (il possesso del titolo di dottore di ricerca, dell’abilitazione, ovvero di 
titoli equivalenti conseguiti all’estero, costituisce titolo preferenziale ai sensi 
dell’art.23, co.2, della l.n.240/2010); 

- pregressa esperienza in attività didattica di potenziamento e di recupero di 
matematica. 

 
DURATA E IMPORTO: avvio dell’attività nel mese di settembre 2022 ed espletamento 
entro 5 mesi presso la Facoltà di Economia, per un importo pari a euro 2.500,00 
(duemilacinquecento,00) per ciascun incarico, al lordo degli oneri a carico del 
beneficiario. 

 
 
11. Borse di tutorato per supporto a studenti in convenzione Pubblica 
Amministrazione 
 
Con delibera del C. di A. n. 134/2022 del 07/04/2022, sono stati trasferiti alla Facoltà di 
Economia 10.000 € per il reclutamento di Tutor da destinare alle attività di tutorato per 
gli studenti iscritti ai corsi di laurea (la delibera indica: incarichi tutoraggio ex lege 
n.170/2003 attribuibili a studenti LM e dottorandi oppure a borse di collaborazione) visto 
il protocollo di intesa tra il Dipartimento della Funzione Pubblica e Sapienza Università di 
Roma finalizzato al rafforzamento delle conoscenze e delle competenze del personale 
della pubblica amministrazione.  
Tenuto conto delle esigenze di tutorato per la specifica tipologia di studenti, si propone 
di avviare le procedure per l’affidamento di n. 10 borse di tutorato della durata di 40 ore 
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ciascuna, per un valore onnicomprensivo di 1.000,00 € cadauna, attribuibili a dottorandi 
iscritti per l’anno in corso 2021/22, con le seguenti specifiche competenze: 
-Conoscenza software di grafica (editing/video-foto) 
-Utilizzo piattaforma Moodle per la gestione di corsi, per la creazione e gestione dei 
contenuti 
-Modulo H5P creazione e gestione contenuti 
-Software di analisi dati 
-Competenze nella predisposizione di materiale informativo per le attività di tutorato e 
predisposizione di contenuti informativi per le pagine web e social network di Facoltà 
-Conoscenza di software per analisi statistiche  
-Sviluppo siti web, wordpress, e wix, sviluppo app per smartphone 
 
La selezione si volgerà per titoli e colloquio, le attività dovranno essere svolte entro l’a.a. 
2021/22 secondo indicazioni di Facoltà. 
In caso di mancanza di vincitori idonei si potrà procedere con l’attribuzione di ulteriori 
incarichi agli idonei disponibili previo nulla osta del loro collegio di dottorato di 
riferimento, come previsto dal regolamento dottorati di Ateneo. 
 
DELIBERAZIONE N. 91/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n.134/2022 del 07/04/2022; 
Visto il Regolamento per il Dottorato di Ricerca di Sapienza; 
Verificata l’esigenza di garantire un potenziamento delle attività di tutorato a favore 
degli studenti che hanno aderito al protocollo di intesa tra Funzione Pubblica e Sapienza 
Università di Roma 
 
Approva 
 
Con voto unanime e seduta stante, l’avvio delle procedure per il conferimento di n. 10 
incarichi di tutoraggio, ciascuno per un valore onnicomprensivo di 1.000,00 € (mille/00), 
della durata di 40 ore, da espletare entro l’a. a. 2021/22, da attribuire a seguito di 
valutazione per titoli e colloquio a dottorandi in possesso dei seguenti requisiti: 
-Conoscenza software di grafica (editing/video-foto) 
-Utilizzo piattaforma Moodle per la gestione di corsi, per la creazione e gestione dei 
contenuti 
-Modulo H5Pcreazione e gestione contenuti 
-Software di analisi dati 
-Competenze nella predisposizione di materiale informativo per le attività di tutorato e 
predisposizione di contenuti informativi per le pagine web e social network di Facoltà 
-Conoscenza di software per analisi statistiche  
-Sviluppo siti web, wordpress, e wix, sviluppo app per smartphone 
 
In caso di mancanza di vincitori idonei si potrà procedere con l’attribuzione di ulteriori 
incarichi agli idonei disponibili previo nulla osta del loro collegio di dottorato di 
riferimento, come previsto dal regolamento dottorati di Ateneo. 

 
 
12. Fondo Utile Sapienza 2021 – ratifica nomina commissione bando n. 700 
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Il Preside sottopone all’approvazione dei presenti, la nomina dei componenti della 

commissione per la valutazione delle domande pervenute al bando per incarichi di 

lavoro autonomo su Fondo Utile Sapienza 2021 n. 700. 

 
DELIBERAZIONE N. 92/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il bando di valutazione comparativa pubblica n. 201/2022 – prot. n. 700 pubblicato 
in data 22 aprile 2022 e avente scadenza 7 maggio 2022 per una procedura 
comparativa da svolgersi presso la Facoltà di Economia per il conferimento di n. 3 
assegni per lo svolgimento di attività di sostegno informativo e orientamento bibliografico 
rivolta a studenti iscritti a corsi di laurea magistrale presso la sede di Roma 
 
ratifica 
 
con voto unanime e seduta stante, la ratifica della disposizione di nomina della 
commissione per la valutazione comparativa delle domande pervenute, così composta: 
 
Emanuela Fiata 
Fabrizio Santoboni 
Antonietta Rossi 

 
 
13. Fondi sostegno giovani L. 170/03 a. 2021 – ratifica nomina commissione 
bando n. 701 
 
Il Preside comunica che è necessario procedere alla ratifica della nomina della 
commissione di valutazione delle domande prevenute, per il bando n. 701. 
Il Preside invita a deliberare. 
 
DELIBERAZIONE N. 93/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il bando n. 202 prot. n. 701 pubblicato in data 22 aprile 2022 per una procedura 
comparativa da svolgersi presso la Facoltà di Economia per il conferimento di n. 4 
assegni per lo svolgimento di orientamento e monitoraggio finalizzato alle attività di 
tutorato; 
 
Ratifica 
 
con voto unanime e seduta stante la disposizione n. 217 prot. 764 del 10 maggio 2022, 
di nomina della commissione esaminatrice per la valutazione delle domande pervenute, 
così composta: 

Francesco Bellini 
Fabrizio D’Ascenzo 
Barbara Vantaggi 
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14.   Fondi per l’internazionalizzazione 2022 – ratifica nomina commissione bando 
n. 437 
Il Preside comunica che è necessario procedere alla ratifica della nomina della 
commissione di valutazione delle domande prevenute, per il bando n. 437, a seguito di 
sopravvenute esigenze di parte della commissione già nominata nella precedente 
seduta della Giunta del 21 aprile scorso.  
Il Preside invita a deliberare. 
 
DELIBERAZIONE N. 94/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visto il bando n. 58 prot. n. 437 pubblicato in data 17 marzo 2022 per il conferimento di 
n. 1 incarico di lavoro autonomo per l’attività di accoglienza e integrazione degli 
studenti internazionali nelle attività didattiche e nel contesto universitario; 
 
Ratifica 
 
con voto unanime e seduta stante la nomina della commissione esaminatrice per la 
valutazione delle domande pervenute, così composta: 

Renzi Antonio 
Esposito De Falco Salvatore 
Di Gioacchino Debora

 
15. Fondi Comitato monitoraggio – avvio procedure 

Il Preside informa i presenti di aver ricevuto dalla prof.ssa Alessandra Cozzolino, 
Presidente del Comitato di Monitoraggio della nostra Facoltà, la richiesta di attivazione 
della procedura per il conferimento di un incarico di collaborazione per il supporto alle 
attività del Comitato di Monitoraggio di Facoltà, secondo le motivazioni, gli obiettivi e le 
altre necessarie specifiche indicate nella richiesta allegato 18 al presente verbale. 
Il Preside ricorda che tali attività di supporto al monitoraggio sono previste dall’Ateneo 
attraverso un finanziamento specifico che consente di attivare tale procedura. 
Ciò premesso, il Preside invita la Giunta a esprimersi sulla richiesta.  
 
Il Preside aggiunge che le attività che saranno espletate dal collaboratore includono 
l’elaborazione dei dati necessari per la redazione della relazione della facoltà al Nucleo 
di Valutazione di Ateneo. 
 
 DELIBERAZIONE N. 95/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Visti i fondi disponibili per le attività a supporto del Comitato di monitoraggio di Facoltà, 

progetto 275065_20_MONITORAGGIO e 275065_21_MONITORAGGIO; 
Vista la richiesta della prof.ssa Alessandra Cozzolino, Presidente del Comitato di 
Monitoraggio di Facoltà; 
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Considerata la straordinarietà delle attività richieste a seguito dei rilevanti cambiamenti, 
che si stanno verificando, per far fronte ai nuovi e complessi impegni didattici che 
comportano un’elevata qualificazione richiesta; 
Tenuto conto che non sono pervenute domande all’avviso interno disp. n. 223/2022 
prot. n. 799 pubblicato in data 20 maggio 2022; 
 
delibera 
 
con voto unanime e seduta stante di approvare l’avvio delle procedure per il 
conferimento di n.1 incarico per lo svolgimento delle attività di supporto al Comitato di 
monitoraggio di Facoltà. Il contratto avrà la durata di un anno dalla stipula, per un 
importo complessivo pari a euro 16.700,00 (sedicimilasettecento,00), al lordo degli oneri 
a carico del beneficiario. 

 
 
16.   Adeguamento Regolamento di Facoltà al Regolamento-tipo emanato con D.R. 
3225/2021 
Il Preside comunica che con D.R. n. 3225 del 01.12.2021 è stato emanato il 
Regolamento-tipo di Facoltà, immediatamente in vigore come stabilito dalla delibera n. 
292 del 4.11.2021 del Senato Accademico. Le singole Facoltà, in alcuni punti, per 
rispondere alle specifiche esigenze delle Strutture e senza alterare la sostanza dell’atto 
possono adottare un proprio Regolamento. 
Il delegato agli affari generali della Facoltà, Prof. Fabio Elefante ha provveduto alla 
revisione e all’adeguamento del testo sulla base delle peculiarità della Facoltà. 
Si apre un breve dibattito al termine del quale, a seguito degli interventi dei Proff.ri 
Alleva, Vantaggi e Ferrari, la Giunta ritiene utile un maggiore approfondimento e rinvia 
l’approvazione alla prossima seduta. 

 
 
17. Approvazione progetto MINOR 
Il Preside informa che il Senato Accademico del 14 settembre 2021 ha approvato le 
regole generali inerenti alla definizione, alla strutturazione, all’organizzazione e alla 
gestione dei cosiddetti “Minor” per le lauree magistrali, segmenti formativi di alta 
formazione, tematici ed interdisciplinari che mettono a disposizione le proprie attività 
formative per l’attivazione del “Minor” riconoscendone i relativi CFU.  
Il “Minor” di una laurea magistrale si consegue con l’acquisizione complessiva di 30 CFU 
e lo svolgimento di una tesi di laurea magistrale a carattere interdisciplinare su un 
argomento coerente con il “Minor scelto. 
 
Il Corso di Studi in Economics and communication for management and innovation 
propone l’attivazione del percorso formativo “Minor” che si articola in tre blocchi così 
organizzati: 
- un primo da 9 CFU costituito da un esame caratterizzante del corso di studio di 
riferimento (nel nostro caso ECOMI); 
- un secondo, sempre da 9 CFU, costituito da un esame di un altro corso di studio (in 
questo caso FINASS, percorso in inglese); 
- un terzo da 12 CFU di crediti extracurriculari che può essere costituito da 
competenze trasversali, sviluppate ad hoc e finalizzate all'inserimento nel mondo del 
lavoro. In questo terzo blocco, verranno organizzati, con la collaborazione delle aziende 
che abbiamo contattato, dei moduli da 3 CFU che, composti tra loro per arrivare a 12 
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CFU, consentiranno agli studenti di acquisire, già durante il completamento del percorso 
formativo, delle competenze aggiuntive che potranno essere poi utilizzate una volta 
ottenuto il titolo di studio. L'acquisizione di queste competenze aggiuntive verrà 
certificata sia dall'Ateneo con il diploma supplement e sia dalle aziende partecipanti. 
Oltre ai percorsi descritti, insieme al Dipartimento di Ingegneria informatica automatica e 
gestionale Antonio Ruberti (DIAG), è stato preparato un impianto di corso trasversale di 
imprenditorialità che verrà messo a disposizione di tutti gli studenti Sapienza e che si 
compone di due moduli da 6 CFU. Questo modulo, in aggiunta ad uno dei sotto moduli 
da 3 CFU riportati nel progetto Minor, verrà offerto come esame a scelta nel corso di 
studi. 
 
Il Preside chiede, pertanto, alla Giunta di deliberare in merito all'approvazione dei 
suddetti Progetti Formativi “Minor”. 
 
DELIBERAZIONE N. 96/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
Vista la delibera del Senato Accademico nella seduta del 14 settembre 2021;  
Vista la delibera del Consiglio di Corso di studio in economics and comminication 
for management and innovation 
 
Approva 
 
con voto unanime e seduta stante, il percorso formativo “Minor” proposto dal CdS in 
economics and communication for management and innovation la cui 
documentazione costituisce l’allegato 19 al presente verbale. 

 
 
18. Cambio funzione aule 12, 13 e 14 
Il Preside comunica che, in considerazione dell’aumento delle immatricolazioni avvenuto 
negli ultimi anni e dell’esigenza di creare ulteriori spazi per l’attività didattica, in 
previsione del prossimo avvio dei lavori BEI di ristrutturazione di tutte le aule della 
Facoltà, come già anticipato nelle commissioni di Ateneo relative al fabbisogno aule e 
all'analisi della situazione attuale di utilizzo delle aule che si sono succedute nel tempo e 
a cui ha partecipato, si rende necessario trovare degli ulteriori spazi per lo svolgimento 
della didattica. Questi spazi sono stati individuati anzitutto nella già comunicata 
possibilità di convertire la sala studio acquario, grazie alla costante disponibilità dei 
rappresentanti degli studenti, a spazio polifunzionale che potrà assumere la 
configurazione di aula nel periodo di didattica e di sala studio nel periodo di esami. I 
lavori per questa prima aula inizieranno entro la fine del mese. 
In aggiunta a questo, grazie all’attività istruttoria svolta da AGE e facendo seguito a 
quanto già evidenziato nelle anzidette commissioni, vi è la possibilità di cambiare la 
funzione delle ex aule 12, 13 e 14, attualmente chiuse per disposizione sempre di AGE 
a causa di un eccessivo livello di interramento che non rende possibile il ricambio di aria, 
e convertirle ad archivio, mentre l’attuale archivio della segreteria studenti, integralmente 
circondato da finestre e completamente fuori terra, potrà essere adibito ad una nuova 
aula. Il materiale cartaceo della segreteria studenti verrà, pertanto, spostato nei nuovi 
archivi che si realizzeranno dalle ex aule 12, 13 e 14, mentre negli spazi dell’attuale 
archivio verrà realizzata la nuova aula. Il Preside chiede, pertanto, alla Giunta di 
autorizzare il cambio di funzione delle sopradette aule 12, 13 e 14. 
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DELIBERAZIONE N. 97/2022 
 
Vista la comunicazione dell’Area Gestione Edilizia di prossimo avvio dei lavori BEI di 
ristrutturazione di tutte le aule della Facoltà;  
Tenuto conto che le ex aule 12, 13 e 14, sono chiuse per disposizione dell’Area 
Gestione Edilizia a causa di un eccessivo livello di interramento che non rende possibile 
il ricambio di aria 
 
delibera  
con voto unanime e seduta stante di approvare il cambio di funzione delle ex aule 12, 13 
e 14. 

 
 
19. Convenzioni 
Il Preside sottopone all’attenzione dei presenti, le proposte di rinnovo di convenzioni con 
il Centro di Ricerca Impresapiens e con Unisapiens. 
  
● Rinnovo Accordo Impresapiens 
 
DELIBERAZIONE N. 98/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 

Preso atto della Convenzione con Impresapiens avente ad oggetto una 
collaborazione per attività di informazione, di divulgazione, di ricerca e terza 
missione.  
 
Delibera 
 
con voto unanime, e seduta stante, di approvare la convenzione in premessa, allegato 
20 al presente verbale. La presente convenzione ha durata di 5 anni a decorrere dalla 
data di sottoscrizione. 

 
 

● Rinnovo Accordo Unisapiens 
 
DELIBERAZIONE N. 99/2022 
 
La Giunta di Facoltà 
 
Preso atto della Convenzione con Unisapiens, avente ad oggetto l’organizzazione di 
attività formative per studenti di scuola media superiore ed universitari, personale di enti 
di ricerca, istituzioni pubbliche (Scuole, Ministeri, etc.), imprese private e professionisti 
dei settori interessati.  
 
Delibera 
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con voto unanime, e seduta stante, di approvare la convenzione in premessa, allegato 
21 al presente verbale. La presente convenzione ha durata di 24 mesi a decorrere dalla 
data di sottoscrizione. 

 
 
20. Affari contabili 
Il Preside informa che, il Consiglio di Amministrazione, in data 27 gennaio 2022, con 
delibera n. 1/2022, ha approvato l'aggiornamento del Manuale di Contabilità con il 
capitolo relativo ai Trasferimenti interni. Ad oggi per poter procedere con il trasferimento 
di fondi all’amministrazione centrale o ad altri centri di spesa è necessario approvare la 
relativa variazione in Giunta di Facoltà e darne successiva comunicazione agli uffici 
competenti prima di procedere con il trasferimento di cassa. 
  
Si rende necessario procedere ai seguenti trasferimenti: 
  
Restituzioni fondi per economie di bilancio al 31/12/2021 

  
Al fine di procedere alla restituzione delle economie derivanti dalle risorse non utilizzate 
al 31/12/2021, riferite ad assegnazioni con vincolo di destinazione, si riporta di seguito il 
riepilogo dei trasferimenti: 
 
- residui dovuti a ordini chiusi, per mancata consegna materiali € 340,00;  
- residuo per arrotondamenti aliquote contratto a persona € 39,63 
- contratti a borsisti chiusi, per rinuncia espressa dal beneficiario € 9.862,30 
 

Al fine di procedere al versamento delle suddette quote, si riporta di seguito il riepilogo 
dei trasferimenti: 
  

Codice progetto provenienza 

Codice 
UA 

provenie
nza 

Voce CoAn 
provenienz

a 

Codice 
UA 

destinazio
ne 

 Ammont
are 

Variazion
e  

275065_17_LAB/BIB_RUFINI 
UA.S.623 

A.C.10.01.0
10 

UA.S.001 € 340,00 

275065_19_COMITATO_MONITO
RAGGIO 

UA.S.623 
A.C.09.01.0

10 
UA.S.001 € 39,63 

275065_20_BORSE_COLL_FACO
LTA’ 

UA.S.623 
A.C.02.02.0

10 
UA.S.001 € 9.862,30 

                                                                 
                                          
DELIBERAZIONE N. 100/2022 
 
Visto il Regolamento di contabilità e finanza di Ateneo e le modalità operative approvate 
dal Consiglio di Amministrazione, in data 27 gennaio 2022, con delibera n. 1/2022, che 
hanno comportato l'aggiornamento del Manuale di Contabilità con il capitolo relativo ai 
Trasferimenti interni.  
Verificate le economie derivanti da risorse non utilizzate al 31/12/2021; 
 
approva  
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con voto unanime e seduta stante i seguenti trasferimenti per la restituzione delle 
economie scadute al 31/12/2021: 

Codice progetto provenienza 

Codice 
UA 

provenie
nza 

Voce CoAn 
provenienz

a 

Codice 
UA 

destinazio
ne 

 Ammont
are 

Variazion
e  

275065_17_LAB/BIB_RUFINI 
UA.S.623 

A.C.10.01.0
10 

UA.S.001 € 340,00 

275065_19_COMITATO_MONITO
RAGGIO 

UA.S.623 
A.C.09.01.0

10 
UA.S.001 € 39,63 

275065_20_BORSE_COLL_FACO
LTA’ 

UA.S.623 
A.C.02.02.0

10 
UA.S.001 € 9.862,30 

 
 
21. Varie 
 
Null'altro essendovi da discutere e deliberare, la seduta termina alle ore 11:40. 
 
Il presente verbale è dattiloscritto ed è composto da n. 17 pagine e dai seguenti allegati:  
 
1 - Presenze Giunta 
2 – Pratiche studenti – passaggi e trasferimenti 
3 - Pratiche studenti – Istanza Tassone Zelinda 
4 – Calendario esami di laurea 2021-2022 aggiornamento 
5 - Calendario_attività_didattica_2022_2023 
6 – Master SIGAS 
7 - Delibera Master Dipartimento Management 
8 - Delibera Rendiconto consuntivo Master Dipartimento Management 
9 – Documentazione Master DCI  
10 – Documentazione Master BAFI 
11 – Documentazione Master EU 
12 – Documentazione Master MUMM 
13 – Documentazione Master Fashion Management 
14 – Delibera dip. Diritto ed economia delle attività produttive – chiamata Cosentino 
15 - Delibera dip. Metodi e modelli per l’economia, il territorio e la finanza – chiamata 
Incelli 
16 - Delibera dip. Metodi e modelli per l’economia, il territorio e la finanza – relazioni 
docenti 
17 - Delibera dip. Metodi e modelli per l’economia, il territorio e la finanza – relazioni 
docenti 
18 – Relazione utilizzo risorse Comitato Monitoraggio di Facoltà 2022 
19 – Progetto formativo MINOR 
20 – Accordo Facoltà-Impresapiens 
21 – Accordo Facoltà-Unisapiens 
 
Il Preside       La Segretaria verbalizzante 
Prof. Fabrizio D’Ascenzo     Roberta Inturri 
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GIUNTA DI FACOLTA DEL 26/05/2022 (C)

Presenze

PRESIDE Presente Assente Giustificato
D'ASCENZO FABRIZIO X
PROFESSORI ORDINARI
ALLEVA GIORGIO X
BARBA VINCENZO X
BARILE SERGIO X
CICCARONE GIUSEPPE X
DI BARTOLOMEO GIOVANNI X
GALEOTTI MICHELE X
GOBBI LAURA X
VANTAGGI BARBARA X
PROFESSORI ASSOCIATI
AMBROSETTI ELENA X
BROGNA MARCO X
CARIDI VINCENZO X
COZZOLINO ALESSANDRA X
FERRARI PAOLA X
RUGGIERI ROBERTO X
RICERCATORI
ARCAGNI ALBERTO X
CAFARO ARTURO X
CARDELLA PIER LUCA X
GIANNETTI MARIA MADDALENA X
IANDOLO FRANCESCA X
PAPARELLA ELENA X
POSTIGLIOLA MICHELE X
RICCI FEDERICA X
STUDENTI
ANTIGIOVANNI GIULIA X
D'ALESSANDRO LORENZO X
DORSA EDDA X
IONESCU ALIN MIHAI X
COORDINATORE FACOLTÀ
INTURRI ROBERTA X
RESPONSABILE AMMINISTRATIVO DELEGATO
AVELLA CLAUDIA X
INVITATI
LEONI RICCARDO X
SANNA FRANCESCO MARIA X
SETTI HERMES X
Presenti: 23 Giustificati: 8 Assenti: 1
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